& organizzazione recante la sezione

Piano i e
organizzazione recante la sezione rischi

Piano i one ri i rischie
i del d.1. 8072021 ¢ della legge n. 190 del 2012

RS.P.S. (in mancanza

Titolaridi incarichi poltici di cui allart
14. co. 1. del dles n. 332013

Atto di nomina o di prockmazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo

Tempestivo
fexart 8. dles, n. 332013)

- Tempesivo,
Curriculum vitae (exart 8, dgs. n. 3312013)
" Tempestivo

(exar. 8, dlgs. n. 332013)
Tempestivo
P fondi pubbii (exart 8, dlgs. n. 3312013)

conferimento delfincarico

‘entro tre mesi dalla clezione, dalla nomina o dal

entro tre mesi dalla clezione, dalla nomina o dal
conferimento delfincarico

entro tre mesi dalla clezione, dalla nomina o dal
conferimento delfincarico

entro tre mesi dalla clezione, dalla nomina o dal
cont tincarico

Plano nesrato dauiia ¢ raaniezazione e jsure i jone indivi Amuale Sepreteria Generale RSUOCED. el Segreeria entro 30 gomi dallapprovazione
» cormutivi¢ trasparenza. (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anicorruzione ) neral
imenti i con i relativ ik ale norme i legge statal pubblicate nell bana dat Tempesiivo entro ulimo giomo del mese successivo a quelo di
< i "Normattia che regolano Fisiuzione, lorganizzazione  Fativis delle pubbliche ammis (exart 8, dlgs. n. 332013) aggiomamento
In iteratva:
0-non pubblicato \
. . . \ s Se vengono indicai valor paria 0" e ad
Dipion sencral O i, s g, . ingenr:sils rpizan, il Tenpesi n Tk oo e mes s el L Lnnmante ot come
& o, suel obiert, 5 derermi (exart 8, dlgs. n. 3372013) adozione P nte ot siintende risolverle
3-aggiomato
RSPS, (in mancanza

At generali. Dietive, eriad . Tempestivo Segreteria Generale RSUOCED. ¢l Seareterit | ango Fulimo giorno del mese successivoa quello di
strategico-gestionale: wasparenza (exart 8, dgs. n. 3372013) nerak) adozione

O— agsiornatidegl Staui ¢ dele norme dilegge regionali,che egolano ke funzion, Tempesiivo entro Fulimo giomo del mese successivo a quelo di
St leesiregionali i inistrzi (exart 8, dgs. 0. 332013) adorione

dicondoria line i alernata alfafissione in il a i -art. 7, L n. 300/1970) v s o oty o ulimo glomo debmese successivo @ uello &

R it RSPS. (n mancanza .

P . - f Tempesiivo . entro Fulimo giomo del mese successivo a quelo di

Oneri nformaiv per ciads Seadenzario obblighi amminisiratvi a0 v s oty Segreteria Generale RSUOCED 0 seprira s
i o e i et e . Tempesiivo entrotre mesi dall clezione, dalls nomina o dal
Organi di gestione, con i " (exart. 8, dgs. n. 332013)




i relativi g Tempestivo entro e mesi dalla elezione, dalla nomina o dal
titolo corrisposti (exart 8, dlgs. n. 3312013) conferimento dellincarico
Tiolari di incarichi politc, di amministrazione, di direzione o di
“woerno onerta carico el . Tempestivo RSPS, (in mancanza entro tre mesi dalla elezione, dalla nomina o dal
b (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) RSPS. RS.UO.CED. elo Segreteria conferimento del o
nerale)
e (cumer o con durata e Nessuno per i tre anni successiv alla cessazione
In alterativa:
0-non pubblicato
Se vengono indicativalori paria"0" e ad
Organizzazione e “17,illustrare e criticita riscontrate e come
Curriculum vitac Nessuno per i re anni successivialla cessazione partamente oo "a Intende risolverle
Nessuno per i re anni successivialla cessazione
Importi i viagei di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici Nessuno per i re anni successivialla cessazione
ol comieot g Nessuno per i re anni successivialla cessazione
Nessuno per i tre anni successivi alla cessazione
Organigramma Tustrazione in forma semplificata, ai fini dela piena accessibilth ¢ comprensibila dei dat,
RSP.S. (in mancanza
§ . Tempestivo entro Tultimo giomno del mese successivo a quello i
Ardcolaione degluficl (CRPNA 2018 Parte IV, puragrafo 4 |det s ! (exart 8, s n. 3312013) Segretern Generale RSVOCED. el Searcteria approvazione delle modifiche organizative
s 332013 )
o Tempesiivo, entro re mesi dal conferimento dellincarico ¢ per i tre anni
(exart 8, dgs. n. 3372013) successivi alla cessazione dellincarico
Per ciaseun tiolare diincarico:
- i - Tempesiivo, entro re mesi dal conferimento dellincarico ¢ per i tre anni
1) curreulum i, redato i conformi aligente modello curopeo (exart 8, dgs. n. 3372013) successivi alla cessazione dellincarico
Consuleni ¢ collsboratori [ o N B teont e o In alterativa:
incarichi Jaric i carich did regolatio empestivo RSPS. (in mancanza entro tre mesi dal conferimento dellincarico ¢ per i tre anni 0-non pubblicato valort s 0"
Consulenti e bl istrazi i ativi professionali (exart. 8, dgs. n. 3312013) Segreteria Generale RSUOCED. elo Seareteria sucessivialla cessazione delfincarico 1-non aggiornato Se vengono indicat valor pari 20" ¢ ad
“17,illustrare e erticita riscontrate e come
(da pubblicare in Generale 2- parialmente aggiornato tande oo
alla BD PerlaPA del DFP) i consul o siintende risolverle
§ . o i Tempestivo entro tre mesi dal conferimento dellincarico ¢ per i tre anni
dell eventual component aribil o egate all slutazione del rsultato (exart 8, dgs. n. 3312013) successivialla cessazione delfincarico.
Tempestivo entro tre mesi dal conferimento dellincarico e per i tre anni
(comunicate alla Funzione pubblica) (exart. 8. dlgs. n. 332013) successivialla cessazione dellincarico
§ entro tre mesi dal conferimento dellincarico ¢ per i tre anni
potenviali, Tempestio cessivialla cessazione dellincarico




Personale

' R Tempesiivo ;
" (exart. 8, dlgs n. 3372013) eno 3 mesidall nomina
Segreteria Generale
. . Tempestio
Curriculum viae, redatto in conformit al vigente modello curopco (e s o) entro 3 mesidalls nomina
fincari ifica evidenza delle eventuali Tempesiivo ;
ponen varabil o legate alla (exart. 8, dlgs n. 3372013) RS enro 3 mesi dallnomina
i oni — Tempesiivo ;
Import di viagi i servizio ¢ missoni pagat con fondi pubblici o s oty entro 3 mesi dall nomina
Sertario comunale
; i reatvi , Tempesiivo RSPS, (in mancanza ;
Dirigenti Tiholari dincarichi diclewats | iolo corrispost (exart. 8, dlgs. n. 33/2013) RSUOCED. clo Segreeria entro. 3 mesidall nomina
sono affidate General
(TUEL, ant. 109, co. 2) N
. i e ea e ndicasione dei - empesiivo ;
Al eventualiincarichi con oner  carico dell finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti Coxar s s orsy entro 3 mesi dall nomina
Segreteria Generale
o el Tempesiivo ;
(art 20, ¢. 1, dJgs. . 392013) enwo 3 mesidall nomina
e ncommatibis Amuale entro ulimo giomo del mese successivo a quello della
(. 20,¢.2, dlgs. 0. 392013) precedente annualch
) ua entro ulimo gioro del mese successivo a quello dela
el fnanza publca (non olre il 30 marzo) precedente annualih
Ato dinomina con Findicazione dela durata delfincarico Nessuno per3
deltincarico
Segreteria Generale
Curriculum viae Nessuno per3
deltincarico
Segretarcomunali cessati eciien o o s
Titolar di ncarichi. diclvata P o legate ally RSPS, (in mancanza deltincarico
Dirigent cessati RSUOCED. clo Segreeria
sono affdate funioni dirgenzial General per
(TUEL,art. 109, co. 2 cat. 14, co. 1 |Imporidivagei di issioni fondi pubblici Nessuno
quinguics, dgs 3372013) delfnearico
. N ) per3
titolo corrisposti essuno. Segreteria Generale dellincarico
. i ) e e ndicans S per
Al eventualiincarichi con oner  carico dell finanza pubblica ¢ indicazione dei compensispettanti Nessuno hleato per
Posiioniorganizzatie/incarichi Eleata N Tempestio RSPS, (in mancanza
i Blevata Q sonoalTate | Ul o & posion e (v e i) RSPS. RSOCED.do soprca eatro 3 mesi dal conferimento delfincarico
Cont it
et alla . con eatro Pulimo giorno del mese successvo @ quello
Conto annuale del personile a @t 16.c. 1, dlgs. n. 332013) delladozione

Dotazione organica

o indeterminato

Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per arce professionali, con
i

politico

Annuale
(art 16, ¢. 2, dlgs. n. 332013)

RSP.S. (in mancanza
RSUO.CED. elo Segreteria
Generale)

entro T'ultimo giorno del mese successivo a quello
delladozione

In aterativa:
0-non pubblicato.

it
2- parzialmente aggiornato
3-aggiomato

e vengono indicativalori paria 0" e ad
“1" ilustrare le critcita iscontrate e come
siintende risolverle




Personale non  tempo indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, ivi compreso il personale assegnato agli
i organi di indiri;

Annuale
(art. 17, . 1, dlgs. n. 332013)

RSP.S. (in mancanza

entro I'ultimo giomo del mese successivo a quello per la
precedente annualith

RSE. RSUOCED. clo Segreteria
Costo del personale non a tempo Generale)
indeterminato (Costo complessivo delpersonale con rapporto difvoro non a tempo indeterminato, con partcolare Trimestrale entro Pulimo giomo del mese successivo @ quello dal
i uffcididi i indi i @ 17,¢.2, dlgs 0. 32013) termine del trimesire di ierimento
(da pubblicare in tabelle)
Tass di assenza rimestrali . RSPS, (in mancanza .
Trimestrale entro Pulimo siomo del mese successivo a quello dal
Tass i assenza RSE. RSUOCED. el Segreeria )
(Ga pubblicare intabell) @t 16,¢.3, dlgs 0. 332013) g termine del trimesre di iferimento
Incarichi conferii ¢ autorizzati ai. RSP, (n mancanza
S i dirigenti e non dir i izzat i con Tempesiivo i b entro Hulimo giomo del mese suceessivo a quello del
Diigent cessait . della durata per ogni incarico (exart 8, dlgs. n. 3312013) Segreteria Generale rsvocED. :{:, Seareterin conferimento dellincarico
(da pubblicare in tabelle)
e RSPS. (in mancanza o
) . ; Tempesiivo i entro ulimo gioro del mese successivo a quello della
Conratazione colletiva Contatazione colltiva eriment necessart bt (exar o S3n013) Sepreteria Generale RSUOCED.do et P ——
o Contatt ¢ quells lustratia, ce Tempestio entro Talimo giomo del mese successivo a quello dell
Conracd inegrad . (exar 8, dgs. 0. 332013) conclusione degl accordi
organ previida isptv ordinamenti) e
RSPS. (in mancanza
Contatazione integrativa Segreteria Generale RSUOCED. clo Segreeria
Specifiche informazioni suicost dela contratazione integrata, cetificate dagliorgani di contollo General)
interno, trasmesse al Ministero delEconomia ¢ dele fnanze, che pred wno specifico Amuale entro Hulimo giomo del mese suceessivo a quello del
modello di ilevazione, dntesa con fa Cort dei coni ¢ con I Presidenza del Consigio dei Minisir - (ar. 55, .4, dlgs n. 150.2009) termine
Dipartimento della funzione pubblica
ot Tempestio entro Tultimo giorno del mese successivo a quello dell
ominatnd (exan. 8. des 0. 332013) nor
Segreteria Generale -
o F— Tempesiivo entro ulimo gioro del mese successivo a quello della
(exart 8, dgs. 0. 332013) RSPS. (in mancanza nomina
OIV O NUCLEO DI VALUTAZIONE RSUOCED. clo Segreeria
(da pubblicare in tabelle) General
compenst Tempesiivo entro ulimo gioro del mese successivo a quello dela
" (exar. 8, dgs. 0. 3372013) nomina
T aheratia
Bandidiconcorso » Jsiasi oo, di personale i nonche' i R RSPS. (in mancanza 0- non pubblicato
Bandi di concorso crier di issione ¢ le le gradutorie final (exart 8, do . 332013) Segreteria Generale RSUO.CED, elo Segreteria non appena disponibile 1-non aggiornato Se vengono indicai valori paria 0" e ad
(da pubblicare in tabelle) Teventuale scorrimento degh idonei non vincitori - dlesn. 2- parzisimente aggiomato 1%, illstrare e criticia iscontrate ¢ come
3- agsiornato siintende risolverle
Sistema di misurazione ¢ alutazione R8PS, (i mancanza entro Tutimo giomo del mese successivo a quello .
Sistema di misuazione ¢ vluazione del Performance [ 551 ¢ Sistema di misurazione ¢ vlutazione della Performance Tempesto Sepreteria Generale RSUOCED. el Segreteria lno el mese s Se vengono indicativalori pari 0" ¢ ad
el Performance e 1%, illstrare e criicia iscontrate ¢ come
sintende risoverle
Piano dela PerformancePiano csceutiv | Piano dela Performance Tempestivo RSPS, (i mancanza entro Tulimo giorno del mese successivo a quclo
Piano dell Performance s (e e i) Segreteria Generale RSUOCED. b Segeira oo del mese weces
RSPS, (in mancanza
Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo @ quclo
Relazione sula Performance Relazione sula Performance Relazione sula Performnce (v e i) Segreteria Generale RSUOCED. b Segeira o oo el mese succensi
. Tempesiivo entro Tltimo giorno del mese succssivo a quello dello
formance san
e (exar 8, dgs. 0. 332013) sanziamento dei fondi
Ammontare complesivo deipremi [ —
Performance Ammontare complesivo deipremi Segreteria Generale RSUOCED. clo Segreeria 1-non aggiornato

(da pubblicare in abelle)

premi eflettivamente distribuiti

Tempestivo.
(exart 8, dgs. n. 332013)

Generale)

entro Tulimo giorno del mese successivo a quello della
distribuzione dei premi

3-aggionato

paria’0"ead
“1%ilustrare le critcita iscontrate e come
siintende risolverle




valutazione della performance  per I
trattamento accessorio

‘Tempestivo.
(exart 8, dlgs. n. 332013)

RSP.S. (in mancanza

entro Tultimo giomo del mese successivo dalla fissazione deil
eriteri per lassegnazione del trattamento accessorio

Dati reltivi i premi did del Tempestivo Segrteria Generale. RS.U.O.C.ED. clo Segreteria imo g o della
(da pubblicare in tabellc) utilizzato nella distribuzione remi e degli incentiy (exart. 8, d.lgs. n. 3312013) Generale) distribuzione del trattamento accessorio
. . Tempestivo entro Tultimo giorno del mese suceessivo a quello della
Grado di differencziazione delfutilizzo della premialith sia per i dirigenti sia per i dipendenti (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) distribuzione del trattamento accessorio
i i, viglti ¢
per i i i il li i li inis con I Annuale ‘entro Tultimo giorno del mese successivo a quello del
ioni it it inis delle attivit: (art. 22,¢. 1, d.Igs. n. 3322013) termine dalla annualiti di riferimento
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale entro Tultimo giorno del mese successivo a quello del
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, dgs. n. 332013) termine deltannualth i riferimento
Annuale ‘entro Tultimo gioro del mese successivo a quello del
P S (art. 22, ¢. 1, d.Jgs. n. 33/2013) termine dellannualita di riferimento
. Annuale entro Tulimo giomo del mese successio a quell del
3) durata delfimpegno (art. 22, . 1, dlgs. n. 332013) termine dellannualita di riferimento
" Annuale entro Tulimo giomo del mese successio a quell del
) . 4 b per (art. 22, . 1, dlgs. n. 332013) termine dellannualita di riferimento In alterativa:
Enti pubblici vigilat RSP.S, (in mancanza paria ‘0" e ad
Enti pubblici vigilati Segreteria Generale. RS.UO.CED. e/o Segreteria 1-non aggiornato '1", illustrare le criticita riscontrate e come.
Generale) 2- parzialmente aggiornato si intende risolverle
(da pubblicare in tabelle) Annusle entro Tulimo giomo del mese successivo a quello del O orms
< alloggio) (. 22,c. 1. dlgs. 0. 332013) ermine dellannuali diiferimento

6)risultati di bilancio degliultimi tre escrcizi finanziari

Annuale
(art 22, ¢. 1, dlgs. n. 332013)

rimborsi per vito ¢ alloggio)

Annuale
(art 22, ¢. 1, dlgs. n. 332013)

insussistenza

sito dellente)

Tempestivo
(art. 20, c. 1, dlgs. n. 392013)

insussistenza

alsito dellente)

Annuale
(art. 20, ¢. 2, dlgs. n. 392013)

Collegamento con i st situzionali degli enti pubblic vigiati

Annuale
(@t 22,¢. 1, ddgs. n. 332013)

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del
termine dellfannualit di riferimento

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del
termine dellannualit di riferimento

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del
conferimento dellincarico

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del
termine dellannualit di riferimento

entro Hultimo giomo del mese successivo a quelo del
termine delfannualit di riferimento

i he
minoritaria, con Tindicazione delfentit, delle funzioni atribuite ¢ delle attviti svolte in favore

fat

curopea, ¢ 22,c.6,dlgs.n. emesso, alla data del 31
dicembre 201 2.co. 1, ket
p). digs. 17572016 ¢ art. 2-bis, co. 1. let. b), d.lgs. 3312013).

Annuale
(art 22, ¢. 1, dlgs. n. 332013)

entro Tulimo giomo del mese successivo a quello del
termine dellannualit di riferimento




Enti controllati

Per ciascuna delle societd:

Annuale
(ar. 22, . 1, dlgs. n. 332013)

1) ragione sociale

Annuale
(art. 22, . 1, dlgs. n. 332013)

Annuale
(art. 22, . 1, dlgs. n. 332013)

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del
termine dellannuali di riferimento

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del
termine delfannuali di riferimento

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del
termine delfannuali di riferimento

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del

' Amuale
) dura dellimpegno (art 22,1, dJgs. n. 332013) termine delfannuai i ierimento
Dai societ partecipate RSPS. (n mancanza
Segreteria Generale RSUOCED. el Segreeria ;
. - Amuale entro Tultimo giomo del mese successivo a quell del
(da pubblicare intabelle) N grmane per (art 22,1, dJgs. n. 332013) nerake) termine delfannuai i ierimento
Amuale entro Tultimo giorno del mese successivo a quell del
complessivo a ciascuno di esi spetiante (22,1, dlgs. 0. 332013) termine delfannuai i ierimento
Socict partecipate
. . \ S Amuale entro Tultimo giorno del mese successivo a quell del
©)rslat di blancio deglukini e screz fnancior (art.22,¢. 1, dlgs. . 332013) termine delfannualits diriferimento
" Anmnuale entro Tultimo giorno del mese successivo a quello del
(ar 2,1, ddgs. n. 332013) termine delfannuali di ierimento
o i Tempesiivo entro Tultimo giorno del mese successivo a quello del
alsio delfene) (art 20, .1, dJgs. n. 392013) conferimento delfncarico
ibilia Annuale entro Tltimo giorno del mese successivo a quell del
alsito dellne) (ar.20,¢.2, dJgs. n. 392013) termine delfannuali di ierimento
i e Anmnuale entro Tltimo giorno del mese successivo a quell del
(o 2,1, ddgs. 0. 32013) termine delfannuali di ierimento
societi g costtc, Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo a quclo
a i a controlo pubblico (exart. 8, dlgs. n. 332013) delfadozione deiprowediment
partecipazioni pubbliche (art. 7. co. 4, d1gs 1752016)
RSPS. (n mancana
Provwedimeni - Segreteria Generale RSUOCED. el Segreteria
o il amins holiche socke : Tempesiivo Generale) entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
o 19, co. 5.7, A1, 17572016) rese uelle (exar. 8, dgs. 0. 3372013) deltadozione dei prowedimenti
e societs
A eno degl Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo @ quello
o o g - (ex . 8, dlgs. n. 3372013) delfadozione dei provediment
privato, comung: i nsonteo! con Annuake entro Pultimo giomo del mese successivo a quetl el
(ar 2,1, ddgs. 0. 332013)

servizio pubblico aflid

Per ciascuno degli eni:

1) ragione sociale

Annuale
(art 22, ¢, 1, dJgs. n. 332013)

termine dalla annualith di rferimento

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del
termine dalla annualiti o

In alterativa:
0-non pubblicato.
1-non aggiornato

2- parzialmente aggi

3-agglomato

rnato

e vengono indicativalori paria 0" e ad
“1% ilustrare le critcita iscontrate e come
siintende risolverle.




Annuale
(ar. 22, . 1, dlgs. n. 332013)

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del
termine dalla annualiti

entro Tultimo giomo del mese successivo a quello del

' Amuale
) dura dellimpegno (art 22,1, dJgs. n. 332013) termine dalla annualita
. - Amuale entro Tultimo giorno del mese successivo a quell del
N grmane per (art 22, ¢. 1, dlgs. . 332013) termine dalla annualit di riferimento
Eni di dirito privato controllat RSP, (n mancana
Eni didirto prvato contollat Segreteria Generale RSUOCED. el Segreeria
(da pubblicare in tabelle) Annuale el entro Hultimo giomo del mese successivo a quello del
complessivo a ciascuno di esi spetiante (2,1, ddgs 0. 32013) i
. . . S Amuale entro Tultimo giorno del mese successivo a quell del
©) rslat di bllancio deglukini e screz fnancior (art 22,1, dJgs. n. 332013) termine dalla annualith
fente ¢ relativo Amuale entro Tultimo giorno del mese successivo a quell del
(. 2,1, ddgs 0. 32013) termine dalla annualch
o i Lo ey Tempesiivo entro Tultimo giorno del mese successivo a quell del
(. 20,¢.1, ddgs. 0. 392013) termine dalla annuai di ierimento
ibilia Annuale entro Tultimo giorno del mese successivo a quello del
alsito dellne) (ar.20,¢.2, dJgs. n. 392013) conferimento delfncarico
» eatro Tultimo giorno del mese successivo a quello del
(a2, 1, dlgs. n. 332013) termine dalls annala di ierimento
e RSPS. (n mancana .
irapporti Anmnuale . entro Tultimo giorno del mese successivo a quell del
Rappreseniazione wafis partecipate, i (art 22,1, dJgs.n. 332013) Segretera Generale RSUOCED. efo Seproerta termine dalla annualithdiriferimento
In steratva:
0-non pubblicato Se vengono indicaivalor paria 0" ad
Per ciascuna tipologia di procedimento (da pubblicare in tabelle) 1-non aggiornato 1%, illstrare e criticia iscontrate ¢ come
2-pariaimente aggiomato iintende isohverle
3-aggiomato
\ . Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo @ quclo
(exart. 8, dlgs. n. 3372013) dellntervenuta modifica dei dat pubblic
. . Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo @ qucllo
2 uni organizzative responsabi delfsrutoria (exart. 8, dlgs. n. 332013) dellntervenuta modifica dei dat pubblic
31 . dipeo clo pec Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
stiuzionale (ex . 8, dlgs. n. 3372013) intervenuta modifa dei dati pubblicati
o :
! Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
e (exart. 8, dlgs. n. 3372013) intervenuta modifa dei dati pubblicati
5) modaliti con e quali e corso Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo @ quello
che I riguardino (exart. 8, dlgs. n. 3372013) Mintervenuta modifa dei dati pubblicati
RSPS. (in mancanza
Rsps. entro Tulimo giorno del mese successivo @ quello

NelfAggiomamento 2018 al PNA per i comuni con popolazone
inferiore 15000 ¢ stato previsto che la sottosezione relaiva agli

Tinolasie

Tempestivo
(exart 8, dlgs. n. 332013)

RSUO.CED. elo Segreteria
Generale)

Alintervenuta modifica dei dati pubblicati




controllsulle dichiarazion sostiutive  Pacquiszone dufficio D essere sostiuio da una -
e dnt previt .35 del s 332003 pu comenere il " : 0 essere st Tempesiivo enro i gomo del mese succesivo a uello
kel mitatorme sovacomana imiatamente ot o | (447 ditiarzione el (exan. 8, dlgs. . 332013) delfinervenusa modifica di datipubblicat
Attvith ¢ procedimenti Stesse gstiscano gi i dati
oninteatva o garisdizionale,r leggein nel In akterativa:
; : Tempestivo entro Ruimo giomo del mese successiva quello .
acl . 0-non pubblicato Se vengona indicati valori paria 0" ¢ 38
per Husione modi per ativarl (exart. . dlgs. . 33/2013) delfntervenuta modifica def datipubblicati 1 non aggiornato 1%, lstrar e criticthriscontrate ¢ come
2. pardaimente aggiornato sintende risalverle
3 aggiomato
’ . - Tempestivo entro Rulimo giomo del mese successivo a quello
9) fink di accesso al sevizio on e, o, in assenza, tempi previstiper a sua ativazione P A, e
. ) Tempestivo entro Rulimo giomo del mese successivo a quello
10) modaih per Feffetuazione d pagamenti eventualmente necessai ar . 36, s, 332013) P A, e
1) Titoare, i caso diinerzia, i potere, con Tempestivo entro Ruimo giomo del mese successivo a quello
i peo clo pe istuzional (exart, 8, dlgs. . 3372013) delfntrvenuta modifica di datpubblicat
et procsiment ad an i prc ent i o e s el
i i Fistanza e modulii compresi ac-simik per e Tempesiivo entro ulimo gioro del mese successivo a quello
autocertifcazioni (anche mediante link) (exart. 8, dlgs n. 3372013) delfinervenusa modifca di datipubblicat
RSP,
2) uffciai i per informazioni, i Tempestio RSO T entro Tulimo gioro del mese successivo @ quello
cecapi telefnic stituzional  cui presentare le itanze (exart 8, dlgs n. 332013) O delfnervenuta modifica di datipubblicat
e ativid volc
sestir, garanir  verificare a trasmissione dei dat o fccesso dircto deglsess da parte delle Tempestivo ksrs entro Huimo giomo del mese successivo a quello
a (ex . 8, dlgs. . 3372013) SPS. intervenuta modifca dei dat pubblic
dichiarazion sostiutive
Prowedimenti organi indirizzo poliico RSP, (in mancanza
Semesiale entro Nuimo giomo del mese successiv a quello dell
Provvedimenti owedimenti organi indirizzo poliico pubbliche, ai sensi degliarticoli 11 ¢ 15 dela legee 7 agosto 1990, n. 241. (ant. 23, c. 1, dgs. n. 332013) RSPS. RSVOCED. e Seurcteria scadenza del semestre di riferimento
Nellaggormamento 2018 al PNA & Gene ot
stata prevista I;ﬂ‘:;““’:’:::’: 0-non pubblicato Se vengono indicati valori paria "0" e ad
im0 s Lo e eareele s cmrnecoms
e 2- pardaimente aggiornato lintende rsoherle
pubbicarione mcgrale dei Dot difget it Prowediment diigenti ammiistrathd on soggst Semestrle csps eSRS. (nmaneama | o ki glormo del mes sccessivo 1 quellodela 3-sggomato
cortspondent ati rovedimend dirgenti amminis pubblichc, ai seni deglariol 1 15 del lgge 7 agosto 1990, n. 241. (. 23,c. 1. dlgs. 0. 332013) SPS. UOCED. el Seur scadenza del semestre di rifriment

Ove gliatti ¢ d ti

DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A|

ATTIE
i sensi ¢ nel rispetto dei termini ¢ dei eriteri di

TUTTE LE PROCEDURE
332013 (art. 6 8, co. 3,

AT

link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetti atti ¢ documenti

proprie attivita.

tempestivo in caso di modifiche.

entro Hultimo giorno del mese successivo a quello
delfadozione degli atti




Bandi di gara ¢ contratti

in ordine ai lavori
di ¢
Acqusizione interesse realizzazione Tempestivo entro Tultimo giorno del mese successivo a quello
opere incompiute < Ove I deltadozione degiiati
dei trasport
RS.P.5. (in mancanza
RSPS. RSU.0.CED.
Generale)
assenza di
tavori
Mancata redazione. programmazione Tempestivo entro fultimo fﬁ:ﬂ‘f&‘:‘;é‘;‘;j“““ auello
per assenza di acquist i forniture e servil
peril Feventuale o i
. entro Tuimo giorno del mese successivo a quello
Documentisul sis i Tempestivo. i .
e, fir | deltadozione degliati
entro Tultimo giorno del mese successivo a quello
Tempestivo delladozione degi ati
fessionali 95,c0.1, €
. entro Tuimo giorno del mese successivo a quello
Progetti di investimento pubblico. o, o |Anmuele delfadozione degli ati
PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFIDAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA IDATIELE DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC AT SENSI DELLA DELIBERA N. 26112023
PER CIASCUNA PROCEDURA SONO PUBBLICATI INOLTRE I SEGUENTI ATTI E DOCUMENTI
Ove g ati ¢ de i i sensi ¢ nel rispetto dei termini ¢ dei eriteri di 332013 (artt. 6 ¢ 8, co. 3, AT link alla piattaforma in modo da consentire a chiunque Ia visione dei suddetti atti ¢ documenti
Dirigente Termine di I
Fase o procedura ‘Denominazione singolo obbligo Contenuto dell'obbligo Aggiornamento
Fase o procedura Contenuto dell'obbli jornamento e e 2o

Pubblicazione

1) Relazione sul progetto dellopera (art. 40, co. 3 codice e art. 5, co. 1,lett. a) e b) alegato)

5 codice e art. 7, co. 1 dellallegato)

per i i 7,

per il dibatt eatori fone deil i dicuiainn. 263 sta s
perle SAsia per le amministrazioni localiinteressate dalfintervento.

Tempestivo

Documenti di gara.

Documenti i gara. Che comprendono, almeno:
Delibera a contrarre

Bando/awwiso digara/lettera di nvito

Disciplinare di gara

Capitolato speciale

Condizioni contrattuali proposte

Tempestivo

Tempestivo

entro Tultimo giorno del mese suceessivo a quello
delladozione degl ati

RSPS. (in mancanza
RS.U.0.CED. efo Segreteria
Generale)

enira Tultimo giorno del mese suceessivo a quello
delladozione degl ati

entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
delfadozione degliatti giorni dalle nomine.

In alterativa:
0-non pubblicato.
1-non aggiornato

2- parzialmente aggiornato

3-aggiornato

e vengono indicativalori paria 0" e ad
“1% lustrare le critcita iscontrate e come
siintende risolverle




Pari opportunita

entro Tulimo giomo del mese successivo a quello

4, i n ione degl awisi relativ " .
et tivo 11 aprle 2006, n. 198 pubblicazione degli avisi relativi agli esiti deltadozione degliatt
di fele procedure RS.P.5. (in mancanza
Affidamento RS.U.0.CED. /o Segreteria
Generale)
FroceduredT o
10,co.5);
14,c0.3); o i
Affidamenti Servizi pubblici locali (SPL) Tempestivo entro lultimo. demﬂ\ﬂ:;;:c:;m::mw a quello
.17, c0.2) per Segreteria Generale e singoll RUP
localg
di distribuzione di energia elettrica e gas naturale;
Teencotcen | ov Tempestivo entro Tultimo giormo del mese successivo a quello delle
nomine
RS.PS. (in mancanza
Esecutiva PNRR & PNC ¢ nei contratti riservati: RS.U.0.CED. efo Segreteria
Generale)
tro sei
Pari opportunita Tempestio entro Tultimo giorno del mese successivo a quello
e inclusione lavorativa, » delfadozione degli atti
occupano un numero pari o superiore a quint
b
‘;;‘:::;‘:’:;': 110,000 eure: RS.P.5. (in mancanza o T w o
Sponsorzztioi [ p—— e Tempestvo RSUOCED efoSegrreta | ST oM gme el e e e
Generale)
contratto proposto.
In particolare:
RS.P.S. (in mancanza
2) perizia gustifcativa; entro Hultimo giorno del mese successivo a quello
e Tempestivo RS.U.O.CED. efo Segreteria deltadozione degliatt
Generale)
ufic
5) contratto, ove stipulato.
RS.P.5. (in mancanza
e di progetto ' entro Tultimo giorno del mese successivo a quello
Finanza di progetto Finanza di progett o conceeome 4t ot o o Tempestivo RS.U.0.CED. /o Segreteria S viioon dogi ot
Generale)
At con e b 5. in mancanza
Jp— [S— Conebui, susidied e T RSUOCED eloSegrreta | ST MmO g dl e s 3 el
qualunque genere a persone ed ent pubblici ¢ privat e Generale)
conirbuti mprese @ comunguedi entro Tultimo giorno del mese successivo a quello

Tempestivo
(art 26, ¢. 3, dlgs. n. 332013)

Per ciascun atto:

‘Tempestivo.
(art. 26, ¢. 3, dJgs. n. 332013)

delladozione degl ati

entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
deltadozione delfatio




Sovvenzioni, contributi, sussidi,
vantaggi cconomici

At di concessione

(da pubblicare in tabelle creando un
collegamento con la pagina nella quale

2) importo del vantaggio economico corrisposto.

‘Tempestivo.
(art. 26, ¢. 3, dlgs. n. 332013)

entro Tulimo giomo del mese successivo a quello
deltadozione dellatto

entro Tulimo giomo del mese successivo a quello

In aterativa:
0-non pubblicato.

e vengono indicativalori paria "0" e ad

. s Tempestivo . o P S recons
oo oo e |9 norma o ol abase dettatibuzione P . Searetera Generale glomo del mese wece i . s e Rttt e
arowedimentifinall RSP, (n mancanza parzaimente aggiornato i intende risolverle
At di concessione: RSUO.CED. ¢fo Segreteria 3 ggiomato
(NB: & fato divito di iffusione i dat nera
da cui sia possibile ricavare informazi 4 ufficioc Tempestivo entro lultimo giorno del mese successivo a quello
relative allo stato disahe  all (. 26,¢.3,dJgs n. 332013) delfadozione delfatto
sitwazione di disagio economico-sociale
26.¢.4, del dlgs . 3372013)
i et Tindividuar e Tempesiivo entro ulimo giorno del mese successivo a quello
) modlis sega pe Tndividuazione defbeneficiario (art 26, ¢. 3, dJgs. . 332013) deltadozione dellatto
Tempesiivo entro ulimo gioro del mese successivo a quello
) fink alprogeto seezionato (art 26, .3, dJgs.n. 332013) deltadozione delfatto
B i Tempesiivo entro ulimo gioro del mese successivo a quello
Ptk al curriculum viae delsoggettoncaricato (art 26, .3, dJgs.n. 332013) deltadozione delfatto
nefiiaridegl at enio Amuale entro ulimo gioro del mese successivo a quello
oro superiore n il ure (.27, .2, dlgs. 0. 332013) delfadozione degh ati
hé dar relaivial. Tempesiivo entro ulimo giorno del mese successivo a quello
in forma sinei ta ¢ semplificata, anche con i icorso (exart 8, dlgs n. 332013) delfapprovazione del bilancio
Bilancio preentivo
Dati elativi alle entrate ¢ all spesa dei bilancipreventii i formato abellare aperto in modo da Tempesiivo entro ulimo giorno del mese successivo a quello
consentite Tesporazione, i trattamento il iuiizzo. (exart 8, dlgs n. 332013) RSP, (n mancanza delfapprovazione del bilancio
Bilancio preventivo ¢ consuntivo RSE. RSUOCED. clo Segreeria
General
In ateratva:
Tempesiio entro Tulfimo giomo del mese successio a queo paria 0" e 2d
Bilanci forma sinetca, ageregata  sempliicats, anche con lricorso o appresentazions grafiche (exart. 8, dlgs. n. 332013) approvazione del bilncio 1-non aggiomato 1%, llustare e riicia iscontrate ¢ come
2. pariaimente aggiomato i intende isolverle
3 ggiomato
[Datielativi alle cntrate < alla spesa dei bilanci consuntid in formato tabellre aperto in modo da Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo @ quclo
consentte esportazione, il trattamento < i ritilzzo. (ex . 8, dlgs. n. 332013) approvazione del bilancio
Piano degi cont'
Piano degl RSPS, (in mancanza
Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo a quclo
Piano degl indicator  dei risult aticsidi bilancio diblancio . si tramit RSF RSUOCED. clo Segreeria :
Pt . e (exart. 8, dlgs. n. 3372013) aD approvazione del bilancio
oppure ogecto di ipanificazione
ciltioloin Tempestivo entro Tulimo giorno del mese succassivo a quello delle
Patrimonio immobiare Patsimonio immobilare detioas i (e di 32013 ot Gl prtimei i In aheratv:
Beni immobil ¢ gestione RSPS. (in mancanza poria 0" e d
s RSF. RS.UO.CED, clo Segreteria 1-non aggiomato 1", illustrare le criticita riscontrate e come
Generale) 2. pariaimente aggiomato i intende isolverle
Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo a quello delle 3-aggiomato
Canoni dilocazione o affto Canoni di Canoni di (ex . 8, dlgs. n. 3372013) ‘modifiche del patrmonio immobilare
entro Tulimo giorno del mese successivo @ quello
o dialtra strutura anao Annuale ¢ i reazione a delbere ANAC. o el mese
divali 14,64, et o), dlgs. . . entro Tulimo giorno del mese successivo a quelo
1502009) Tempesifvo delfadozione del documento
RSPS, (in mancanza
dent i ltazione, nucle i alutazione, nucle i alutazione o alri Segreteria Generale RSUOCED. clo Segreeria




Controlli ¢ rilievi
sull'amministrazione

‘organismi con funzioni analoghe

i i istema di valutazione, trasparenza ¢ inegrit dei
controll interni art. 14, c. 4, let. ), d.lgs. n. 150/2009)

‘Tempestivo

Generale)

entro Tulimo giomo del mese successivo a quello
delfadozione della relazione

In aterativa:

2- parzialmente aggiornato

e vengono indicativalori paria 0" e ad
“1% lustrare le critcita iscontrate e come
siintende risolverle

3-aggiomato
i ot i divlutazk i organismi con furzioni Tempesiivo entro ulimo gioro del mese successivo a quello
analoghe, f inf ima dei dati i (exart 8, dlgs. n. 332013) deltadozione
RSP.S. (in mancanza
o _— ! alle Tempestio entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
Organi di revisione amministrativa ¢ contabile (e s o) RSUIOCED.do seprira o gomo el mese sucent
RSE.
. RSP.S, (in mancanza
o Tui Tt delle Tempestivo entro Tulimo giorno del mese succassivo a quello dela
Corte dei conti Rilievi Corte dei conti amministrazioni stesse ¢ dei loro uffci (exart 8, dgs. n. 332013) frsuoceD. :{:‘ Scgreteria ‘Sormulazione dei ilie
RSP.S. (in mancanza
Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
i qua
Carta (exart. 8, dlgs. n. 332013) RSVOCED. el Searcteria delladozione della nuova carta dei servizi
Notizia de icorso in i tiolari di ntressi girid dlevantied o
4 gidizo p olari dintressigiridic ; . entro ulimo gioro del mese successivo a quello della
4 ileometto Tempestivo conoscenza deli notizia delricorso
svolgimento dela funzione o h corrtta erogazione di un serizio
RSPS. (n mancanza o
Class at F— . . RSO ot ia | entro Hulimo giomo del mese successivo a quelo della
action s action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo "":l:‘ et pubblicazione della sentenza In alterativa:
0-non pubblicato Se vengono indicai valor pari 20" ¢ ad
Servis erogati e 1%, illstrare e criticita iscontrate ¢ come
2. partaimente aggiomato i intende isolverle
; . entro Tulimo giorno del mese successivo a quello 3-aggiomato
Misure adotae in otemperanza all sentenza Tempesivo ' Bormo del e succes
" RSPS. (n mancanza o
. . Cost contabilizzari " N ot che ermedic i Anmuale entro ulimo gioro del mese successivo a quello dela
Cost contabilizzat ) ot conabilzzade sz ot g e, i fvlche e il el andamentoneltempo | (o ST L RSF. RSUO.CED oo Sogoira P,
Risulat delle i parte degiuenti i i dei RSPS, (in mancanza
e Risulat delle indagini sull allente, anche i termini di fuibil, accessibita ¢ tempestivi, satistiche di utizzo o S entro Tulimo giorno del mese succassivo a quelo dela
Servin et soddisfuzione da parte deglivienti | ree. Tempest RSUOCED. clo Segreeria intervenuta rilcvazione
et s colith dei serviiin ot Genera!
b . Dati s pagamenti azione alla tpologia dispesa sostenut, tempora Trimestrale . R unhs. nmancanss | ento Tl gomo det mese successivo a queio del
aisu pagarme (da pubblicare in tabelle) < ai bencfiiari. : UOCED. el Seure rimestre diiferimento
seniz, Anmuale entro Tulimo giorno del mese successivo @ quclo
pa (. 33.c. 1, dlgs. n. 32013) delfannual diierimnto
Indicatore ditempestivis dei pagamenti RSP, (in mancanza
Indicatore ditempestivis dei pagamenti RSE. RSUOCED. el Segreteria
. Trimestrale nersle) eatro Tultimo giorno del mese successivo a quello del
Indicatore rimestrale i tempestia dei pagamentt (. 33.c. 1, dlgs. n. 332013) rimestre diiferimento In teratia: .
paria 0" e ad
Pagament e Tatimo giormo del mese suceessivo & quello el 1-non aggiornato 1, lustrare I ritct iscontrate ¢ come
(. 33.c. 1, ddgs. n. 332013) rimestre di iferimento 2. pariaimente aggiomato i intende isolverle
3 ggiomato
data di Adesione alapiataforma PagoP A *Aderente alla piataforma PagoPA dal XX.XX XXXX" &
ik alla sezione “Dove pagare” delsio web di PagoPA
et N S0LO T L a completa RSPS. (in mancanza
Pagamenti informatici o, detibera 77 I sistema PagoP lla completa i il o - R s RSF. RS.UO.CED. elo Segreteria non appena disponibile
sistema PagoPA): » dlgs.n. Generale)
IBAN delconto corrente per I gestone delle enirate
Tempi, ostiunari ¢ indicatoi i entro Tulimo giorno del mese successivo @ quello
art 38 <. 1, dlgs. n. 332013 delfntervenuta modifia dei dati pubblicati
corso o compltat, ¢ e ) ol
pere p dell opere pubbliche NA. NA. NA NA.

(da pubblicare in tabelle, sulla base dello

con PAutorith nazionale anticorruzione )

Tempestivo.
(art. 38, c. 1, dJgs. n. 332013)

entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
delfintervenuta modifica dei dati pubblicati

NA.

NA




- - idi : gl ali, pian terrorial, i Tempesiivo entro ulimo gioro del mese successivo a quello
Pianificazione ¢ governo del territorio | strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti (art. 39, c. 1, d.lgs. n. 332013) delfadozione
Nellotica diuna miglore comprensione
complessiva de dar reaiv gl
srumenti urbanistic ai sensi dellart, 39,
Py
Pianificazione ¢ governo del documentazione deller
tome e N (e S— ) B NA. NA. NA NA NA NA
sossa pagina 0 all stesso link) ala diniziativa privaa o pubbiica in nenl ubunite N entro Tulimo giorno del mese successivo a qucllo
e propos i izt privata o cmpestivo " "
. ’ i, i ; P (e s ot g e doumni o prsaazns el
della vari wbanistico |a i onerio della cessione propos
Vit con la variante approvata (el |diarce o volumerie per finaiti i pubblico intercssc
Delibera n. 800 del 1 dicembre 2021)
i Tempestio entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
nforn bientali i : .
‘propri attvih sttuzional (exart 8, dgs. n. 332013) dellintervenuta modifica dei dati pubbli
1) Stato degli clemeni delfambiente, qualfara, Tatmsfea, Tacqua, il suolo, il erioro, i i natural, Tempestio it Tlimo gomo del mese suecessio  quelo
Stto dellambiente compresi gl irotopi ere ¢ marine, I diversic biologica ed i costiuti gor ¢ .
compresi g organismi geneticamente mdificat, ¢, inoltre, I interazioni tra quest clemer (exart 8, dlgs . 332013) elfintersenuta modific dei datipubblicti
2) Fator qual ke sostanze, energin, il more, ke radizioni od i rifut, anche quellradioattii, e o
e Fattorl quali e s " " o ‘ Tempesiivo entro ulimo giorno del mese successivo a quello
Fatortnguiants et che sueiclements (exar 8, dgs. 0. 332013) delfntervenuta modifica dei dati pubblicati
deltambinte
3) Misure, iratie, quali e poliihe, le dis i pian, | programn, g
Misure incident ive . anche di inistrativa, nonche le ativi che ncidono o Tempesiivo entro ulimo giorno del mese successivo a quello
analisidi mpatto possono i i i s ot beneficied s (exart 8, dlgs . 3372013) delfntervenuta modifica dei dati pubblicati
<conomiche usate nelimbito delle siesse
Informazions ambicntali NA. NA. NA NA NA. NA.
M : e a i fnalizate a proteggere i i d analisi cost-benefict d alre Tempesiivo entro ulimo giorno del mese successivo a quello
rehtive analisidiimpatto ipotes cconomiche usate nellimbit delle stesse (exart 8, dlgs n. 332013) delfntervenuta modifica dei datipubblicati
Relazion sulfatuazione della ) bione ambic Tempesiivo entro ulimo giorno del mese successivo a quello
legisazione. 3) Relazionisulfatuazione dell legisazione ambientale (exart 8, dgs 0. 332013) delfntervenuta modifica dei dati pubblicati
St dell st e dellsiurepr |6 5110 dellsaute ¢ dellsicurezza umans, compresa s contaminazione dellscaten afmenare Tempestio o Tl gomo de mes sccessivo gl
S condizion del vita umana, il pacsageio. it g edifcidinteresse culturale, per quanto influcnzabil P A, P
Relvione sl sl dellambinte &l | w el el del Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
Minier o de al el utcl deltrritorio (ex . 8, dlgs. n. 332013) dellntervenuta modifica delle informazione pubbicate
1
Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo @ quclo
legislazione igente, 4
e (ex . 8, dlgs. n. 332013) delfadozione deiprowediment
. iea Interventi sraordinari  di cmergenza
Interventi straordinari ¢ di e pe Tempestivo NA NA entro Tulimo giorno del mese successivo a quclo A NA N NA
emergenza (s publare i el srsordinari (exart. 8, dlgs. . 3372013) delfadozione deiprowediment
Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo @ quello
(ex . 8, dlgs. n. 3372013) delfadozione dei prowediment
Piano inegrato di i ¢ Piano integrato i arivi o sezione " ishi cornuiv ¢ trasparenza” cl
a ischi individua 1 rischi e miusre di comuzione ai sensi del 1 $0/2021 ¢ dell lgge . 190 Anmuale entro 30 gorn dalfapprovazione
cormutivic rasparenza del 2012
Responsabile dell prevenzione dela Tempestivo entro Tulimo giorno del mese successivo a quello della
comzione ¢ della trasparenza P comurione ¢ (exart. 8, dlgs. n. 3372013) e
In lteratva:
RSPS. (in mancanza paria 0" e ad
Altri contenuti Prevendione della Corruzione Relazione delresponsabile dela J— Segreteria Generale RSUOCED. clo Segreteria 1-non aggiornato 1, lustrare l ritcit iscontrate ¢ come
I della prevensione Fativiti svota Generale) eateo il termine stabilto annualmente da ANAC 2. pariaimente aggiomato i intende isolverle
(exart 1 14, L n. 1902012)
rasparenza 3 aggiomat




NAC. od

NAC. i in materia di viginza ¢

Tempestivo
(exart 8, dlgs n. 332013)

i dicui al dlgs. n. 3072013

Tempestivo
(exart 8, dlgs n. 332013)

entro Hultimo giomo del mese successivo a quello
delfadozione dei prowedimenti

entro Hultimo giorno del mese successivo a quello degi
accertamenti

Nome del Responsabile della prevenzione della coruzione ¢ della trasparenza cui & presentata I richiesta
4 i ditale di
per  con

i . )
¢ i ! Tempestivo entro Tulimo giorno del mese succassivo a quello dela
dat, Posta cletro nome del itolre ¢ sostiuth (exart 8, dgs. n. 3312013) IRPCT
liga
ituzionale In akterativa:
O e P ; : RSPS. (n mancanza 0-non pubblicato Se vengona indicati valori paria 0" ¢ 38
I Nomi o u . per esercizio i ) o o
At contenuti Acceso civieo ceso civio "gncraizats’ | Nomi Ul competes o it it po T Tempesio Segrteri Generale RSUOCED co Seecra | ento lukimo gorno del mese sccesso a quello 1-non segormato 2% swar e et icontrae ¢ ome
concemente dat ¢ documentiterior | ¢ 1% °00 e (exan. 8, dlgs. . 332013) nerak) delfeventuale modifica dei dat i pubblcati 2. pardaimente aggiornato i intende risolverle
3 aggiorato
. Foggeto  dells data entro ulimo gioro del mese successivo 3 quello
Registeo degliaccessi della richista ivo sito con b data della dcisione - pubb intabelle Semestrale delleventuale modifica dei dat gé pubblicati
relative banche dati jsrazion, da
i p ramit fnkal jonale dei I catalogo Tempesiivo entro ulimo gioro del mese successivo 3 quello
banche dat dei dati dela PA e dell banche dari i it basidar agid i (exart. 8, dlgs n. 332013) delfeventuale modifica dei dat i pubblcati
AGID
facoli uil fatsavi entro Tulimo giorno del mese successivo a quello
il
Regolamentt i dati presenti in Anagra tributaria Annuale dellannualith di iferimento
In steratva:
RSP, (in mancanza 0-non pubblicato Se vengono ndicativalori paria"0" e ad
20 dei dati RSUOG.CED. co Scgreteria non aggiornato 1%, illstrare e criticia iscontrate ¢ come
General 2-pariaimente aggiomato iintende isohverle
Obietivi di accessibilia 1. entro Pultimo giorna del mese successivo a quello
. _— ! iper 31 J— delfadozione deghobietv di accessibita
e i o el (exart 9,c.7, DL n. 1792012) 3 ot Timo giomo el os el
per Mala digitae n. 12016 ¢ s.m.i delfadozione del PIAO
Dati uterior
carone didati In ateratva:
(NB: nelcaso di pubblicazione di datt : R5.PS. in mancanza paria 0" e ad
Altri contenuti Dai uiteriori e RS.UOCED. e/o Segreteria

personali eventualmente presenti,in virti
di quanto disposto dalfart. 4, ¢. 3, del
dlgs. n. 332013)

Responsabile del senvizio interessato

Generale)

1-non aggiornato
2- parzialmente aggiornato
3-aggiomato

“1%lustrare le critcita iscontrate e come
siintende risolverle




