CONSORZIO UNIVERSITARIO PICENO
VERBALE N. 8 ANNO 2018
INTESA DEFINITIVA SUL CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO 2016-2018 E SULLA
RIPARTIZIONE DEL FONDO DI PRODUTTIVITA ANNO 2018
PERSONALE NON DIRIGENZIALE

In data 21 DICEMBRE 2018, alle ore 10:00, presso la Sede del Consorzio Universitario Piceno si
sono incontrate le Delegazioni Trattanti di Parte Pubblica e di Parte Sindacale, cosi composte:

Per la parte pubblica

Il Direttore Dr. Pierluigi Raimondi

Per la parte Sindacale

Segreteria FP-CGIL Maria Calvaresi

Segreteria CISL-FP Giorgio Cipollini
R.S.U. Fabiola Viozzi
Addetto al verbale il Direttore Dr. Pierluigi Raimondi.

Le 00.SS sono state convocate per le vie brevi per la firma dell'intesa definitiva sul Contratto Collettivo
Integrativo 2016-2018 e sulla ripartizione del fondo dei dipendenti anno 2018.

1.CCI12016-2018
Le delegazioni trattanti, concordato il Contratto Collettivo integrativo in precedente seduta, visto il
parere dell'Organo di Controllo e preso atto della Deliberazione del Consorzio Universitario Piceno n.
54 del 17 dicembre 2018, sottoscrivono il CCI 2016-2018 del Consorzio Unlvers/ta‘rlo Piceno, allegato
al presente verbale.

2. Contrattazione fondo dipendenti 2018 /)//y‘

Le parti prendono atto che con Delibera di CdA n° 24 del 15 giugno 2018 é stata n'ominata la delegazione
trattante di parte pubblica e sono state fornite alla stessa gli indirizzi in merito alla costituzione e al
riparto del fondo per le risorse decentrate del personale non dirigenziale, anno 2018.

Il fondo 2018 & stato costituito con Determina irettore n. 40 del 26.06.2018, come da successiva

tabella.
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DESCRIZIONE 2018
Risorse stabili
IMPORTO DEL 2017 CERTIFICATO DALL'ORGANO DI REVISIONE. 12.119,00
RISORSE PER LE PO DESTINATE NEL 2017 -4.803,81
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2017 (art. 67 c.1 CCNL 2016-2018) 7315,19
IMPORTO SU BASE ANNUA PARI AD EURO 83,20 PER UNITA' DI PERSONALE IN SERVIZIO AL 31.12.2015
(ART. 67, C.2 a CCNL 2016-2018) DAL 2019 0,00
Nuova dichiarazione congiunta: fuori limite
DIFFERENZA FRA INCREMENTI A REGIME (ART. 67, C.2 b CCNL 2016-2018) - RIDETERMINAZIONE PER
INCREMENTO STIPENDIO 177,33
Nuova dichiarazione congiunta: fuori limite gli incrementi derivanti da CCNL 16-18
RETRIBUZIONE ANZIANITA' PERSONALE CESSATO (ART. 67, C.2 ¢ CCNL 2016-2018) DA ANNO 0.00
SUCCESSIVO A CESSAZIONE ’
IMPORTI CORRISPONDENTI A STABILI RIDUZIONI DELLE RISORSE PER LAVORO STRAORDINARIO (ART.
67,C.2 g CCNL 2016-2018) 1280.00
Neutri gli incrementi successivi al 2016, perché finanziati da una corrispondente riduzione delle risorse ’
per straordinario
%S%l){SE STANZIATE IN CASO DI INCREMENTO DOTAZIONI ORGANICHE (ART. 67, C.5 a CCNL 2016- 000
1 )
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001 (ART. 67 C. 2 Lett. d) CCNL 2016-18) 0,00
INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAM. E TRASFERIM. FUNZIONI - (ART.15, C.1, lett. L), CCNL 1998- 0.00
2001) (ART. 67 C.2 Lett. e) CCNL 2016-18) ’
TOTALE RISORSE STABILI EXTRA TETTO 1457,33
TOTALE RISORSE STABILI NEL TETTO 7315,19
A: TOTALE RISORSE STABILI 8772,52
Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZ., ACCORDI COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 120000
1.4.1999; ART. 67 C.3 a CCNL 2016-2018) (1) (CONVENZIONE UNICAM) ’
RISPARMI (ART.16, C.4,5,6 D.L.98/2011; ART. 67 C.3 b CCNL 2016-2018) 0,00
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 67 C.3 ¢ CCNL 2016-2018) 0,00
RIA UNA TANTUM ANNO SUCCESSIVO CESSAZIONE (ART. 67 C.3 d CCNL 2016-2018) 0,00
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001, ART.67 C.3 h E C. 4 CCNL 2016-2018) SOLO VERIFICA 783.00
SUSSISTENZA CAPACITA' SPESA ’
RISORSE PER CONSEGUIMENTO OBIETTIVI ENTE (ART. 67 C.3i, C.5 b CCNL 2016-2018) 7915,00
Totale Risorse variabili soggette al limite 9898,00
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (ART. 17, C.5, CCNL 1998-2001) (ART. 68 C.1 CCNL 2016-2018 che
rimanda ad art. 67 c.1e2)
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C4, CCNL 1998-2001; ART. 67 C.3 e CCNL
2016-2018) 2084,09
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS.
163/2006)
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (ART. 27, CCNL
14/9/2000)
SPONSORIZZAZ., ACCORDI COLLABORAZIONI, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL
1998-2001; ART. 67 C.3 a CCNL 2016-2018 (2)
RECUPERO FONDI ANNI PRECEDENTI (ART. 4 DEL D.L. 16/2014)
INTEGRAZIONE PARTE VARIABILE PER TRASFER. PERSONALE MESI RESIDUI DELL'ANNO DEL
TRASFER.(ART. 67 C.3 Lett.k) CCNL 2016-18)
EVENTUALI MAGGIORI RISORSE OLTRE LIMITE ART. 23 C.2 D.LGS. 75/2017 SE APPOSITO DPCM (ART. 67
C.3 Lett.j) e C.9 CCNL 2016-18)
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (ART. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16,
COMMI4ES5, DL 98/2011)
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 2084,09
B: TOTALE RISORSE VARIABILI 11982,09
C=A+B: TOTALE FONDO 20754,61
DECURTAZIONE DEL FONDO ART. 23 C.2 DEL D. LGS. 75/2017 0,00
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO E DELLE DECURTAZIONI 17213,19
"FONDO" POSIZIONI ORGANIZZATIVE 4803,81
TOTALE con PO DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO E DELLE DECURTAZIONI 22017,00
TOTALE FINALE CON PO E CON VOCI NON SOGGETTE A VINCOLO 25.558,42
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Le parti, concordata la ripartizione del fondo in precedente seduta, come da successiva tabella, visto il
parere dell'Organo di Controllo e preso atto della Deliberazione del Consorzio Universitario Piceno n.
54 del 17 dicembre 2018, sottoscrivono in maniera definitiva la presente Intesa, destinando in
particolare la somma di euro 4.975,38 del fondo 2018 al personale dipendente per performance
individuali e la somma di euro 6.000,00 a compensi per specifiche responsabilita, secondo i criteri e le
modalita sancite nel CCI 2016-2018 e nel sistema per la misurazione, valutazione e trasparenza della
performance, merito e premio del Consorzio Universitario Piceno.

PROGRESSIONI ORIZZONTALI ANNI PRECEDENTI (ART. 68 C.1 CCNL 2016-18) 3.681,28
PROGRESSIONI ORIZZONTALI CON DECORRENZANELL'ANNO DI RIFERIMENTO (ART. 68 C.2 Lett. j) CCNL 2016-18) 1.850,00
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO (ART. 68 C.1 CCNL 2016-18) f 3.047,96
INDENNITA PERSONALE EDUCATIVO ASILI NIDO (ART. 31 C.7, SECONDO PERIODO, CCNL 14.09.2000) (ART. 68 C.1 CCNL 2016-18) 0,00
INDENNITA EX VIl QF NON TITOLARE PO (ART. 37 C.4 CCNL 06.07.1995) (ART. 68 C.1 CCNL 2016-18) 0,00

TOTALE RISORE UTILIZZATE DA PARTE STABILE | 8.579,24

PREMI CORRELATI ALLAPERFORMANCE ORGANIZZATIVA (ART. 68 C.2 Lett. a) CCNL 2016-18)

PREMI CORRELATI ALLAPERFORMANCE INDIVIDUALE (ART. 68 C.2 Lett. b) CCNL 2016-18) ALM ENO 30% DELLE RISORSE EX ART. |
67 C.3, CON APPLICAZIONE DIFFERENZIAZIONE DI CUI ALL'ART. 69 (M AGGIORAZIONE PER LE VALUTAZIONE PiU' ELEVATE NON 4.975,38
INFERIORE AL 30%M EDIA)

INDENNITA CONDIZIONI DI LAVORO (ART. 68 C.2 Lett.c) e art. 70-bis CCNL 2016-18) - economato
INDENNITA SERVIZIO ESTERNO POLIZIA LOCALE (ART. 56-QUINQUIES CCNL 2016-18)
INDENNITATURNO, REPERIBILITA' E COMPENSI 24 C.1 CCNL 14.09.2000 (ART. 68 C.2, Lett. d) CCNL 2016-18)

COMPENSI SPECIFICHE RESPONSABILITA' (ART. 68 C.2, Lett. e) E ART. 70- QUINQUIES CCNL 2016-18) 6.000,00

INDENNITA' DI FUNZIONE POLIZIA LOCALE (ART. 68 C.2, Lett. f) E ART. 56-SEXIES CCNL 2016-18)

INDENNITA' CONVENZIONE UNICAM 2003 (SPONSORIZZAZIONI) 1.200,00
TOTALE RISORSE UTILIZZATE DA ART. 67 C. 3, CON ESCLUSIONE LETT. C), F), G) 12.175,38

COMPENSI PREVISTI DADISPOS. DI LEGGE E COMPENSI ISTAT (ART. 68 C.2 Lett.g), ART. 67 C.3 Lett.c) E art. 70-TER CCNL 2016-18)
COMPENSI Al MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.09.2000) (ART. 68 C.2 Lett.h) E ART. 67 C.3 Lett.f) CCNL 2016-18)

TOTALE RISORSE UTILIZZATE DA FONDO RISORSE DECENTRATE 20.754,61
IRETRIBUZIONI DI POSIZIONE E RISULTATO POSIZIONI ORGANIZZATIVE 4.803,81
I TOTALE FINALE 25.558,42

La seduta termina alle ore 10,20 con la firma del presente verbale e dei sui allegati.
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