Modello autorizzazione per personale non dirigenziale

CONSORZIO
UNIVERSITARIO
PICENO

Al dipendente

Alla Segreteria generale

Al Responsabile anticorruzione
SEDE

Oggetto: Autorizzazione all’espletamento di un incarico extra-istituzionale retribuito - art. 53, comma
7,D.Lgs. 165/2001 e s.m.i..

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Amministrativo-Istituzionale, competente in merito in virtu dell’incarico
conferitomi con decreto del presidente del Consiglio di Amministrazione n. 2 del 8/05/2019 e di quanto disposto
dal vigente regolamento per la disciplina degli incarichi extra-istituzionali del personale dipendente;

Vista l'allegata richiesta in data .......c..coerreieiieie e  PTOE ettt e e

A FITNA Qi oo e RS eRERR R R R

tendente ad ottenere I'autorizzazione per il dipendente ...

a svolgere un incarico occasionale extra-istituzionale comportante l'attivita descritta nella richiesta dove sono
indicati anche periodo, tempi di svolgimento e compenso previsto;

Dato atto della insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi tra il sottoscritto e
I'incaricando;

Rilevata la completezza delle informazioni rese;

Valutato che l'incarico di cui sopra costituisce occasione di accrescimento professionale, nonché positivo
strumento divulgativo e di scambio di esperienze organizzative e gestionali aziendali e che 'attivita da prestare
non e in contrasto con la normativa del vigente regolamento per gli incarichi extra-istituzionali del personale
dipendente;

Valutato, altres], che non sussistono esigenze organizzative tali da impedire I'autorizzazione richiesta, tenuto conto
delle esigenze del servizio da me diretto e dell'impegno richiesto per l'incarico conferito;

AUTORIZZA

lo svolgimento dell'incarico sopra indicato, certificando che in relazione allo stesso non sussistono cause
d’incompatibilita di diritto e di fatto o situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi con le attivita di istituto
svolte dal citato dipendente.

DISPONE

la consegna immediata della presente autorizzazione Alla Segreteria generale stante i tempi strettissimi previsti
per gli adempimenti in tema di anagrafe delle prestazioni e di trasparenza, avvertendo che I'autorizzazione di cui
sopra & sospesa fin tanto che non venga adempiuto alla predetta consegna e che il ritardo o I'inadempimento alla
presente disposizione potra comportare revoca dell’autorizzazione concessa.

Si rammenta al soggetto conferente che, ai sensi dell’art. 53, comma 11, del D.Igs 165/2001, entro 15 gg.
dall’erogazione del compenso per I'incarico autorizzato con la presente, dovra essere data comunicazione a questo
Consorzio dell'ammontare del compenso erogato.

Ascoli Piceno li .....ccoceviiiiiiiiinic i

Il Responsabile dell’Area Amministrativo-Istituzionale

Via Tornasacco, 27 - 63100 Ascoli Piceno / Tel. 0736.343986 / urp@cup.ap.it / C.F. 80002910448 / www.cup.ap.it



Modello autorizzazione per Posizioni Organizzative

CONSORZIO
UNIVERSITARIO
PICENO

Al dipendente titolare di P.O.
Alla Segreteria generale

Al Responsabile anticorruzione
SEDE

Oggetto: Autorizzazione all’espletamento di un incarico extra-istituzionale retribuito - art. 53, comma 7, D.Lgs.
165/2001 e s.m.i..

Il sottoscritto Presidente del Consiglio di Amministrazione, competente per quanto disposto dal vigente
regolamento per la disciplina degli incarichi extra-istituzionali del personale dipendente;

Vista l'allegata richiesta in data .......c..ceereeieiieie i ) PTO ettt s

0§ 00T TP

tendente ad ottenere I'autorizzazione per il dipendente titolare di P.O .....cccccovveveriviiniin e e e e
a svolgere un incarico occasionale extra-istituzionale comportante l'attivita descritta nella richiesta dove sono
indicati anche periodo, tempi di svolgimento e compenso previsto;

Dato atto della insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi tra il sottoscritto e
I'incaricando;

Rilevata la completezza delle informazioni rese;

Valutato che l'incarico di cui sopra costituisce occasione di accrescimento professionale, nonché positivo
strumento divulgativo e di scambio di esperienze organizzative e gestionali aziendali e che l'attivita da prestare
non e in contrasto con la normativa del vigente regolamento per gli incarichi extra-istituzionali del personale
dipendente;

Valutato, altresi, che non sussistono esigenze organizzative tali da impedire I'autorizzazione richiesta, tenuto conto
delle esigenze del servizio da me diretto e dell'impegno richiesto per l'incarico conferito;

AUTORIZZA

lo svolgimento dell'incarico sopra indicato, certificando che in relazione allo stesso non sussistono cause
d’incompatibilita di diritto e di fatto o situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi con le attivita di istituto
svolte dal citato dipendente.

DISPONE

la consegna immediata della presente autorizzazione alla Segreteria generale stante i tempi strettissimi previsti
per gli adempimenti in tema di anagrafe delle prestazioni e di trasparenza, avvertendo che I'autorizzazione di cui
sopra é sospesa fin tanto che non venga adempiuto alla predetta consegna e che il ritardo o I'inadempimento alla

presente disposizione potra comportare revoca dell’autorizzazione concessa.

Si rammenta al soggetto conferente che, ai sensi dell’art. 53, comma 11, del D.gs 165/2001, entro 15 gg.
dall’erogazione del compenso per 'incarico autorizzato con la presente, dovra essere data comunicazione a questo
Consorzio dell'ammontare del compenso erogato.

Ascoli Piceno I ...ocvvveviiiiiien e

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Via Tornasacco, 27 - 63100 Ascoli Piceno / Tel. 0736.343986 / urp@cup.ap.it / C.F. 80002910448 / www.cup.ap.it



Diniego per personale non dirigenziale

CONSORZIO
UNIVERSITARIO
PICENO

\

Al dipendente

Alla Segreteria generale

Al Responsabile anticorruzione
SEDE

Oggetto: Diniego all’espletamento di un incarico extra-istituzionale retribuito - art. 53, comma 7, D.Lgs.
165/2001 e s.m.i..

Il sottoscritto Responsabile dell’Area Amministrativo-Istituzionale, competente in merito in virtu
dell'incarico conferitomi con decreto del presidente del Consiglio di Amministrazione n. 2 del
8/05/2019 e di quanto disposto dal vigente regolamento per la disciplina degli incarichi extra-
istituzionali del personale dipendente;

Vista l'allegata richiesta in data .......c..ccceveevereniecneiccenene o) (o) PRSP
A FITINA AT e bR R AR R e e
tendente ad ottenere l'autorizzazione a svolgere un incarico occasionale esterno per il dipendente:

relativamente alla attivita descritta nella richiesta dove sono indicati anche periodo e tempi di

svolgimento;
Ritenuto che I'incarico di cui sopra non possa essere autorizzato per le seguenti motivazioni:

DISPONE
per le motivazioni sopra esplicitate, il diniego dell’autorizzazione allo svolgimento del predetto incarico.

La presente viene trasmessa, unitamente alla richiesta, alla Segreteria Generale e al Responsabile
anticorruzione per opportuna conoscenza e per quanto di rispettiva competenza.

Avverso il presente diniego € esperibile ricorso giurisdizionale presso il TAR entro 60 gg. dall’avvenuta
comunicazione del provvedimento, oppure ricorso straordinario al Capo dello Stato, per soli motivi di

legittimita, entro 120 gg. dal medesimo termine.

ASCOli Pic€NO 1 cvuviveieeiiei e

Il Responsabile dell’Area Amministrativo-Istituzionale

Via Tornasacco, 27 - 63100 Ascoli Piceno / Tel. 0736.343986 / urp@cup.ap.it / C.F. 80002910448 / www.cup.ap.it



Diniego per Posizioni Organizzative

CONSORZIO
UNIVERSITARIO
PICENO

\

Al dipendente titolare di P.O.
Alla Segreteria generale

Al Responsabile anticorruzione
SEDE

Oggetto: Diniego di autorizzazione all’espletamento di un incarico extra-istituzionale retribuito - art.
53, commi 6 e 7,D.Lgs. 165/2001 e s.m.i..

Il sottoscritto Presidente del Consiglio di Amministrazione, competente per quanto disposto dal vigente
regolamento per la disciplina degli incarichi extra-istituzionali del personale dipendente;

Vista I'allegata richiesta in data ........ccccecvvr e e erecncrnne POttt e

A FITINA QI cee e —————————————————————

tendente ad ottenere l'autorizzazione a svolgere un incarico occasionale extra-istituzionale per il
dipendente titolare di P.O.:

relativamente alla attivita descritta nella richiesta dove sono indicati anche periodo e tempi di

svolgimento;
Ritenuto che I'incarico di cui sopra non possa essere autorizzato per le seguenti motivazioni:

DISPONE
per le motivazioni esplicitate, il diniego dell’autorizzazione allo svolgimento del predetto incarico.

La presente viene trasmessa, unitamente alla richiesta, alla Segreteria Generale e al Responsabile
anticorruzione per opportuna conoscenza e per quanto di competenza.

Avverso il presente diniego € esperibile ricorso giurisdizionale presso il TAR entro 60 gg. dall’avvenuta
comunicazione del provvedimento, oppure ricorso straordinario al Capo dello Stato, per soli motivi di
legittimita, entro 120 gg. dal medesimo termine.

PN 7o) N 3 167<) o Lo 1) L

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Via Tornasacco, 27 - 63100 Ascoli Piceno / Tel. 0736.343986 / urp@cup.ap.it / C.F. 80002910448 / www.cup.ap.it



Modello richiesta autorizzazione da parte di personale non dirigenziale

CONSORZIO
UNIVERSITARIO
PICENO

\

Al Responsabile dell’Area
Amministrativo-Istituzionale
Alla Segreteria generale

Al Responsabile anticorruzione
SEDE

Oggetto: Richiesta di autorizzazione al’espletamento di un incarico extra-istituzionale retribuito - art.
53, commi 6 e 7,D.Lgs 165/2001 e s.m.i..

o] a0 1ol g Lt o o ST OP S PO RPPRRUPROPON

dipendente di questo Consorzio, in qualita di
con la presente chiede l'autorizzazione per poter svolgere un incarico occasionale extra-istituzionale
conferitomi da:

codice fiscale del SOggetto CONTEIENTE: .......ccovveiiiiiiri e e e e e e e e e e
prestando le SegUenti attiVITaA: .......ccovirieiiinir et e e e e e

nel periodo dal ........ccoovv e, ) T i

L010) 0B Y=Y o4 1) 0 ) ¢ ) o P

PEr UN COMPENSO PIeVIStO PATT @ EUTO .ooiviiiii it es st st ssas sessesssssssssssssnssessenee
A tal fine si precisa che:

e tale incarico avra carattere occasionale e saltuario, non é riferito allo svolgimento di attivita
libera professionale e che tale attivita sara svolta al di fuori dell’orario di lavoro da me effettuato
presso questo Ente;

e che agiudizio dello scrivente non sussistono motivi di incompatibilita o conflitto d’interessi con
le attivita attualmente prestate presso il Consorzio Universitario Piceno;

e cheinogni caso saranno assicurate prioritariamente tutte le attivita di istituto anche a carattere
eccezionale e straordinario, senza che l'incarico di cui sopra possa influire in tali attivita.

Ascoli Piceno i, ......ocoeeveeeerieiiiieiee e

Il dipendente

Via Tornasacco, 27 - 63100 Ascoli Piceno / Tel. 0736.343986 / urp@cup.ap.it / C.F. 80002910448 / www.cup.ap.it



Modello richiesta autorizzazione da parte dei titolari di P.O.

CONSORZIO
UNIVERSITARIO
PICENO

\

Al Presidente del Consiglio di Amministrazione
Alla Segreteria generale

Al Responsabile anticorruzione

SEDE

Oggetto: Richiesta di autorizzazione all’espletamento di un incarico extra-istituzionale retribuito - art.
53, commi 6 e 7, D.Lgs 165/2001 e s.m.i..

Il sottoscritto dipendente titolare di P.O......ccccviiiiiceinin st ,
con la presente chiede 'autorizzazione per poter svolgere un incarico occasionale extra-istituzionale
conferitomi da:

codice fiscale del SOZZEtto CONTEIENLE: .......covviriiiiiiiiie et e e s e e se s
prestando le seguenti attiVIita: ... ..ccoverieiinir e e e e e e e s
nel periodo dal .......cccoovvevcin i Al e ——— i

CON 1 SEGUENTE OTATI: 1vviiiriis i s s

per un compenso previsto pari a Euro
A tal fine si precisa che:

e tale incarico avra carattere occasionale e saltuario, non € riferito allo svolgimento di attivita
libera professionale e che tale attivita sara svolta al di fuori dell’orario di lavoro da me effettuato
presso questo Ente;

e che a giudizio dello scrivente non sussistono motivi di incompatibilita o di conflitto d'interessi
con le attivita attualmente prestate presso il Consorzio Universitario Piceno;

e chein ogni caso saranno assicurate prioritariamente tutte le attivita di istituto anche a carattere
eccezionale e straordinario, senza che l'incarico di cui sopra possa influire in tali attivita.

ASCOli Piceno 1i, covevvieevceeeeer e

Il dipendente

Via Tornasacco, 27 - 63100 Ascoli Piceno / Tel. 0736.343986 / urp@cup.ap.it / C.F. 80002910448 / www.cup.ap.it



Modello richiesta autorizzazione da parte di terzi

CONSORZIO
UNIVERSITARIO
PICENO

\

Alla Segreteria Generale

CONSORZIO UNIVERSITARIO PICENO
Via Tornasacco, 27
Ascoli Piceno

Oggetto: Richiesta di rilascio autorizzazione per il conferimento di un incarico extra-istituzionale retribuito (art.
53, commi 6 e 7,D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.) al dipendente .........ccceeeerereereiniecin e

0010 1o of 1 o J ,
10 0T | E= =T TSRS i
con la presente chiede 'autorizzazione a conferire un incarico occasionale extra-istituzionale al vs. dipendente

sig.:

00 ST o PP
nel periodo dal .......ccceueviveiniin i Al e ——————— .
CON 1 SEGUENEE OTATI: uvviiiiiitiie s e e e e e sr e
per un compenso previsto pari a Euro
Si informa che il codice fiscale del soggetto conferente € il SEGUENTE: .......cccevviiiiveiriieiciice e

Si assicura che, ai sensi dell’art. 53, comma 11, del D.Igs 165/2001, entro 15 gg. dall’erogazione del compenso per
I'incarico autorizzato sara data comunicazione dell’esatto ammontare del compenso stesso.

firma

Via Tornasacco, 27 - 63100 Ascoli Piceno / Tel. 0736.343986 / urp@cup.ap.it / C.F. 80002910448 / www.cup.ap.it



Modello comunicazione incarico gratuito
da parte di personale non dirigenziale

CONSORZIO
UNIVERSITARIO
PICENO

Al Responsabile dell’Area Amministrativo-
Istituzionale

Alla Segreteria generale

Al Responsabile anticorruzione

SEDE

Oggetto: Comunicazione di svolgimento di incarico extra-istituzionale gratuito - art. 53, comma 12, D.Lgs. n .

165/2001 e s.m.i., P.N.A. all.1pagg. 47 e 48.

00 10 1o of 1 o J ,

dipendente di questo Consorzio, in qUalitd di ........cccevviiiiiiiiiiiicin i - Cat. sy

comunica di aver ricevuto un incarico a titolo gratuito, da parte di: ... ————— ,

codice fiscale del SOGZEttO CONTEIENLE: .......cuiiiei ittt e e e e e e en e e e e

per svolgere le SEUENTE atIVITA: .....occiieieeieriee st e st e st st e b e e e e e e s

nel periodo dal .......ccceericeiniin i Al e

Lo0) T BT =T oD T=) oL ) g ) o PP

In merito a quanto precede si precisa che:

e tale incarico avra carattere occasionale e saltuario, non e riferito allo svolgimento di attivita libera professionale
e che tale attivita sara svolta al di fuori dell’orario di lavoro presso I'Ente;

¢ che in ogni caso saranno assicurate prioritariamente tutte le attivita di istituto anche a carattere eccezionale e
straordinario, senza che I'incarico possa influire in tali attivita.

Ritenuto che tale incarico mi é stato conferito in considerazione della professionalita che mi caratterizza all'interno

di questa Pubblica Amministrazione e non rientra tra quelli espressamente citati nell’art. 53, comma 6, lett. a). b),

c), e), f) e f-bis) del D.Lgs 165/2001, inoltro la presente comunicazione al fine di consentire ai Responsabili in

indirizzo di valutare 'eventuale sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, oltre che per

gli adempimenti previsti dalla normativa vigente in tema di anagrafe delle prestazioni e di trasparenza.

In assenza di vs. determinazioni al riguardo entro 5 giorni dal ricevimento della presente comunicazione, salvo

motivate esigenze istruttorie, mi riterro autorizzato allo svolgimento dell’'incarico sopra descritto.

Ascoli Piceno i, coevveeeeviviieviiiee e

Il dipendente

Via Tornasacco, 27 - 63100 Ascoli Piceno / Tel. 0736.343986 / urp@cup.ap.it / C.F. 80002910448 / www.cup.ap.it



Modello comunicazione incarico gratuito
da parte di personale titolare di PO

CONSORZIO
UNIVERSITARIO
PICENO

Al Presidente del Consiglio di Amministrazione
Alla Segreteria generale

Al Responsabile anticorruzione

SEDE

Oggetto: Comunicazione di svolgimento di incarico extra-istituzionale gratuito - art. 53, comma 12, D.Lgs. n .

165/2001 e s.m.i., P.N.A. all.1pagg. 47 e 48.

00 10 1o of 1 o J ,

dipendente titolare di P.O. di questo Consorzio, in qualita di ........cccceveueriercoeiveivier e e o7 | A

comunica di aver ricevuto un incarico a titolo gratuito, da parte di: ... ———————— ,

codice fiscale del SOZZEttO CONFEIENLE: .......cuiiiei i e e e e e e e en e e

per svolgere le SEZUENTE atIVITA: .....ociveieeieries et et st s s e s b e e e e e e s

nel periodo dal .......cocovvii v Al e e s

(00D T LYo U T=) oL ) g ) o PSPPI

In merito a quanto precede si precisa che:

e tale incarico avra carattere occasionale e saltuario, non é riferito allo svolgimento di attivita libera professionale
e che tale attivita sara svolta al di fuori dell’orario di lavoro presso I'Ente;

o che in ogni caso saranno assicurate prioritariamente tutte le attivita di istituto anche a carattere eccezionale e
straordinario, senza che I'incarico possa influire in tali attivita.

Ritenuto che tale incarico mi & stato conferito in considerazione della professionalita che mi caratterizza all'interno

di questa Pubblica Amministrazione e non rientra tra quelli espressamente citati nell’art. 53, comma 6, lett. a). b),

c), e), f) e f-bis) del D.Lgs 165/2001, inoltro la presente comunicazione al fine di consentire ai Responsabili in

indirizzo di valutare 'eventuale sussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, oltre che per

gli adempimenti previsti dalla normativa vigente in tema di anagrafe delle prestazioni e di trasparenza.

In assenza di vs. determinazioni al riguardo entro 5 giorni dal ricevimento della presente comunicazione, salvo

motivate esigenze istruttorie, mi riterro autorizzato allo svolgimento dell'incarico sopra descritto.

Ascoli Piceno i, coevveeeeviviieviiiee e

Il dipendente

Via Tornasacco, 27 - 63100 Ascoli Piceno / Tel. 0736.343986 / urp@cup.ap.it / C.F. 80002910448 / www.cup.ap.it



