
 

  

 
 

BORSE DI MOBILITÀ INTERNAZIONALE ERASMUS+ RISERVATE ALLO STAFF DEI 
PARTNER DEL CONSORZIO “PICENONET FOR MOBILITY” 

Accreditamento 2019-1-IT01-KA109-007878 & 2020-1-IT01-KA120-VET-009078 

 

SOGGETTI PROPONENTI 
Provincia di Ascoli Piceno in collaborazione con gli Istituti 
scolastici e le organizzazioni territoriali membri del Consorzio 
“PicenoNet for Mobility”. 
 
FINALITA’ E CONTENUTI DEL BANDO 
Si intende offrire 14 borse della durata di 7 giorni riservate a 
membri dello staff dei partner del Consorzio “PicenoNet for 
Mobility”. Le borse sono finalizzate allo svolgimento di 
un’esperienza formativa/lavorativa nella forma di Work 
Placement (Collocamento lavorativo), di Job-Shadowing 
(Affiancamento lavorativo) o di Teaching or Training 
Assignment (Insegnamento o Formazione) per soggetti che si 
occupano di attività connesse all’Istruzione e Formazione 
Professionale (IFP o VET) iniziale. 
 
In particolare l’iniziativa prevede l’assegnazione di: 

 10 borse per staff per attività di “Work Placement” o “Job-
Shadowing”, da completare al più tardi entro il 30 
settembre 2023 nel quadro del progetto CIRCLEconomy 
(cod. 2020-1-IT01-KA116-008201); 

 1 borsa di mobilità dello staff per attività di “Job-
Shadowing” e 1 borsa per attività di “Teaching or Training 
Assignment”, da completare al più tardi entro il 31 agosto 
2023 nel quadro del progetto “PicenoNet for Mobility 2021” 
(cod. 2021-1-IT01-KA121-VET-000008290); 

 1 borsa di mobilità dello staff per attività di “Job-
Shadowing” e 1 borsa per attività di “Teaching or Training 
Assignment”, da completare al più tardi entro il 31 agosto 
2023 nel quadro del progetto “PicenoNet for Mobility 2022” 
(cod. 2022-1-IT01-KA121-VET-000066243). 

 
L’esperienza formativa/lavorativa all’estero si svolgerà 
presumibilmente fra i mesi di giugno e settembre 2023, in 
uno dei seguenti paesi: Austria, Francia, Germania, Irlanda, 
Lituania, Polonia, Portogallo, Regno Unito, Repubblica Ceca, 
Slovenia, Spagna e Ungheria. Le lingue previste sono: 
francese, spagnolo, tedesco e inglese. 

DESTINATARI E REQUISITI  
I partecipanti dovranno soddisfare i seguenti requisiti: 

 Soggetti in possesso di un livello di conoscenza linguistica 
almeno pari al livello B1 del QCER – Quadro Comune Europeo di 
Riferimento per la conoscenza delle lingue; 

 Soggetti in possesso di diploma di istruzione secondaria 
superiore; 

 Insegnanti e personale non docente delle organizzazioni partner 
del Consorzio che si occupano di attività connesse all’Istruzione e 
Formazione Professionale (IFP o VET) iniziale; 

 Collaboratori stabili delle organizzazioni partner del Consorzio 
per la realizzazione di attività connesse all’Istruzione e Formazione 
Professionale (IFP o VET) iniziale.  

 
SCADENZA E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE 
Le candidature, a pena d’esclusione, dovranno essere presentate, 
producendo la seguente documentazione:  
 

 Domanda di Partecipazione;  

 Copia di un documento di riconoscimento del candidato; 

 Curriculum Vitae del candidato in cui siano evidenziati i titoli e le 
esperienze utili all’assegnazione dei punteggi di selezione; 

 Nota di autorizzazione alla partecipazione alla mobilità 

sottoscritta dall’organizzazione di appartenenza del candidato. 

Tutta la documentazione richiesta, debitamente sottoscritta deve 
essere trasmessa a mezzo PEC a Eurocentro Srl 
(eurocentro@pec.it) entro e non oltre le ore 13:00 del 29/04/2023. 
 
INFORMAZIONI 
Il bando di selezione contenente maggiori informazioni circa le modalità 
di partecipazione alla mobilità all’estero, sulle procedure di selezione, 
modulistica da presentare e contatti per informazioni sono disponibili 
presso i siti web: 

 della Provincia di Ascoli Piceno (www.provincia.ap.it); 

 della Società Eurocentro (www.eurocentro.eu); 

 degli Istituti scolastici e le ulteriori organizzazioni territoriali membri 
del Consorzio “PicenoNet for Mobility”. 

 

http://www.provincia.ap.it/
http://www.eurocentro.eu/

