CONSORZIO UNIVERSITARIO PICENO

Via Tornasacco n. 27
Ascoli Piceno 63100

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Seduta del 08/03/2021

Atto N. 3

COPIA

OGGETTO: Approvazione del Piano obiettivi, Piano Esecutivo di Gestione e ciclo della
Performance del Consorzio Universitario Piceno - Esercizi finanziari 2021-2023.

L'anno duemilaventuno addi otto del mese di marzo alle ore 17:00 in Videoconferenza, convocato nei modi
e termini di Statuto, con l'osservanza delle prescritte formalita, si & riunito il Consiglio di Amministrazione.
Nel corso della seduta il Consiglio di Amministrazione, invitato dal Presidente a procedere al’esame
dell’argomento riportato in oggetto, approva la seguente deliberazione. Alla votazione risultano presenti i

seguenti componenti:

Ruolo Nominativo Presente Assente
PRESIDENTE CDA BUONFIGLI ACHILLE Si
CONSIGLIERE FORLINI ALBERTO Si
CONSIGLIERE MAROZZ| VALERIA Si
CONSIGLIERE MASSI CLAUDIO Si
CONSIGLIERE VENARUCCI Si
DOMENICO

| Totale Presenti: 5

| Totale Assenti: 0

Presiede il PRESIDENTE CDA Sig. ACHILLE BUONFIGLI

Assiste il SEGRETARIO Sig. PIERLUIGI RAIMONDI

Partecipa il RESPONSABILE AREA AMMINISTRATIVO-ISTITUZIONALE Sig.ra ALESSANDRA BOVARA

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Presidente dichiara aperta la seduta ed invita i convocati a
deliberare sull’argomento sopraindicato.
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Il Responsabile del’Area Amministrativo-Istituzionale illustra la proposta di Piano obiettivi, Piano Esecutivo
di Gestione e ciclo della performance dellEnte (art. 169 TUEL) — Esercizi finanziari 2021-2023. Le azioni
strategiche e di coordinamento e gli obiettivi vengono affidati ai due titolari di Posizione Organizzativa. La
programmazione per I'anno 2021, riassumendo, prevede le seguenti attivita:

a) attivita generali che coinvolgono l'intero staff dell’Area Amministrativo-Istituzionale, quali:

- aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della trasparenza;

- assolvimento degli obblighi di pubblicazione ai sensi della Legge 190/2012 e smi. e
implementazione del sito istituzionale dell’ente.

b) MACRO OBIETTIVO ANNUALE (1): contributo al rafforzamento del sistema universitario piceno
attraverso:

- convocazione e verbalizzazione delle attivitd dei tavoli di lavoro permanenti tra il Consorzio
Universitario Piceno e le Universita convenzionate e analisi delle proposte formative;

- sviluppo nuovi corsi universitari UNIVPM,;

- promozione di uno studio complessivo che analizzi le performance quantitative e qualitative del
sistema universitario del Piceno per continuare a verificarne il valore e l'indotto complessivo che
questo consente, confrontando i risultati con quelli degli anni precedenti e che sia finalizzato a
delineare lo stato dellarte in termini di percepito del sistema universitario del Piceno per
promuoverne lo sviluppo.

c) MACRO OBIETTIVO ANNUALE (2) Implementazione e sviluppo della mission dell’Ente attraverso:

- il contributo all’avvio di un processo di internazionalizzazione del territorio piceno e delle pubbliche
amministrazioni mediante fund raising e grazie alle possibilita offerte dai fondi comunitari;

- integrazione della procedura di accreditamento per strutture formative presso la Regione Marche ai
fini dell’erogazione di corsi di formazione ed alta formazione con possibilita di finanziamento degli
stessi attraverso le risorse provenienti dal Fondo Sociale Europeo.

d) MACRO OBIETTIVO ANNUALE (3): incremento qualitativo dell’organizzazione.
e) MACRO OBIETTIVO ANNUALE (4): transizione al digitale.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PREMESSO che:

- il Consorzio Universitario Piceno adotta come strumento di gestione il Piano Esecutivo di Gestione
(art. 169 TUEL) affidando, annualmente, ai Responsabili di Area del’Ente un piano strutturato di
obiettivi per il perseguimento delle finalita consortili definite nell’art. 2 “Finalita” dello statuto
consortile cosi come rivisto ed approvato dagli enti soci in data 17.12.2010;

- il Presidente dellAssemblea consortile, con decreto n. 2 del 03/04/2019, ha proceduto al rinnovo
del Consiglio di Amministrazione per il quinquennio 2019/2023 ed ha approvato le linee generali di
programma di mandato quinquennale;

- con deliberazione dellAssemblea consortile n. 19 del 28 dicembre 2020 & stato approvato |l
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2021/2023;

- con deliberazione dellAssemblea consortile n. 20 del 28 dicembre 2020 & stato approvato |l
Bilancio di Previsione 2021/2023;

- il Consiglio di Amministrazione del CUP con deliberazione n. 51 del 21/11/2017 ha approvato un
nuovo regolamento per la misurazione, valutazione e trasparenza delle performance, merito e
premio;

- il Consiglio di Amministrazione del CUP con precedente deliberazione in data odierna ha preso atto
dell’adeguatezza del Sistema di misurazione e valutazione della performance vigente;

- il Consiglio di Amministrazione del CUP con deliberazione n. 59 del 17/12/2018, ha provveduto a
nominare come Organismo di Valutazione (OV) secondo le disposizioni previste nel D.lgs 150/09 e
s.m.i., per il triennio 2019-2021, il Dott. Pietro Bevilacqua;

DATA LETTURA della proposta di deliberazione sul Piano obiettivi, Piano Esecutivo di Gestione e ciclo
della performance del Consorzio Universitario Piceno - Esercizi finanziari 2021-2023 predisposta dal
Responsabile dellArea Amministrativo-Istituzionale, sentito il Responsabile dellArea Acquisti telematici,
appalti e contratti e i Responsabili di servizio;
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RILEVATO che la valutazione degli obiettivi dei responsabili di Area titolari di Posizione Organizzativa
viene effettuata dallOV dellEnte successivamente all’approvazione finale del rendiconto della gestione
previsto entro il mese di aprile del’'anno successivo;

CONSIDERATI il Regolamento dei servizi, la Macrostruttura, il nuovo Piano triennale di fabbisogno di
personale approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 33 del 5.11.2020;

DATO ATTO del positivo parere espresso dal Responsabile del’Area Amministrativo-istituzionale in ordine
alla regolarita tecnica, reso ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs. n. 267/2000;

DATO ATTO del positivo parere espresso dal Responsabile del Servizio Finanziario dell’Ente in ordine alla
regolarita contabile, reso ai sensi dell’articolo 49 del D.Lgs n. 267/2000;

VISTI:
- il regolamento di contabilita;
- il regolamento per la misurazione, valutazione e trasparenza delle performance, merito € premio;
- il D.lgs. 267/00 e s.m.i.;
- il D.gs. 150/09 e s.m.i.;
- ilD.gs. 190/12 e s.m.i.;
- ilD.gs. 33/13 e s.m.i,;

all'unanimita dei voti legalmente espressi,
DELIBERA

1) di approvare il Piano obiettivi, Piano Esecutivo di Gestione e ciclo della performance del Consorzio
Universitario Piceno - Esercizi finanziari 2021-2023, contenente gli obbiettivi affidati ai titolari di
Posizione Organizzativa, il cui testo € allegato al presente atto per farne parte integrante e
sostanziale;

2) di dare atto che, successivamente, il Responsabile di Area Amministrativo-Istituzionale con proprio
provvedimento, affidera gli obiettivi ai responsabili dei servizi dell’Ente;

3) di affidare ai titolari di Posizione Organizzativa le risorse cosi come riportato nella proposta.

Il Consiglio di Amministrazione, con separata votazione, all'unanimita dei voti legalmente espressi, stante
'urgenza di provvedere, dichiara la delibera immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del D.Igs. n. 267/2000 e s.m.i..
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'?g, CONSORZIO UNIVERSITARIO PICENO

2 Via Tornasacco n. 27
5 Ascoli Piceno 63100

S

Rif.to proposta: n.3 del 04/03/2021

Oggetto: Approvazione del Piano obiettivi, Piano Esecutivo di Gestione e ciclo della Performance
del Consorzio Universitario Piceno - Esercizi finanziari 2021-2023.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Vista la proposta di deliberazione di cui all’oggetto, si esprime parere Favorevole di regolarita tecnica ai
sensi dell'art. 49 , comma 1, del D.Lgs. 267/2000

Ascoli Piceno, li 04/03/2021

IL RESPONSABILE
BOVARA ALESSANDRA

Le firme in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D-Igs. 07/03/2005
n° 82 e s.m.i. (C.A.D.). ll presente documento € conservato in originale negli archivi informatici dell'ente, ai sensi
dell'art. 22 del D.Igs n° 82/2005
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'?g, CONSORZIO UNIVERSITARIO PICENO

2 Via Tornasacco n. 27
5 Ascoli Piceno 63100

S

Rif. Proposta: n. 3 del 04/03/2021

Oggetto: Approvazione del Piano obiettivi, Piano Esecutivo di Gestione e ciclo della Performance
del Consorzio Universitario Piceno - Esercizi finanziari 2021-2023.

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Vista la proposta di deliberazione di cui all’oggetto, si esprime parere Favorevole di regolarita contabile ai
sensi dell'art. 49 , comma 1, del D.Lgs. 267/2000

Ascoli Piceno, li 04/03/2021

Il Responsabile del Servizio Finanziario
DE MARCIS MADDALENA

Le firme in formato digitale sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D-Igs. 07/03/2005
n°® 82 e s.m.i. (C.A.D.). Il presente documento e conservato in originale negli archivi informatici dell'ente, ai sensi
dell'art. 22 del D.Igs n° 82/2005
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Letto, approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENTE CDA IL SEGRETARIO
ACHILLE BUONFIGLI PIERLUIGI RAIMONDI

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Si attesta che la presente Deliberazione € stata dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.
n.134 comma 4 del DIgs 267/2000.

IL SEGRETARIO
PIERLUIGI RAIMONDI

Documento informatico sottoscritto con fima digitale ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e succ. mod.
ed int. (CAD), il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. Il presente originale elettronico e
conservato nella banca dati dell'ente, ai sensi dellart. 3bis e dell'art. 22 del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e succ.mod. ed
int.
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