	[image: image1.png]



PROVINCIA DI MACERATA

ASSESSORATO POLITICHE 

FORMATIVE  E DEL LAVORO
	[image: image2.png]—~—

teragione e cultura

Leonardo da Vinci




	[image: image3.png]



PROVINCIA DI ASCOLI PICENO

Medaglia d’Oro al Valor Militare per attività partigiana
ASSESSORATO ALLA FORMAZIONE PROFESSIONALE  E POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO



BANDO PER L’AMMISSIONE AL PROGRAMMA COMUNITARIO

LEONARDO DA VINCI II

“UNIVERSITY MEETS JOB II”

OBIETTIVI DELL’INTERVENTO FORMATIVO

Il presente progetto rappresenta un importante impegno da parte delle Amministrazioni Provinciali di Macerata e di Ascoli Piceno a promuovere attività formative di stampo internazionale relative al Programma Comunitario Leonardo da Vinci II, già presenti e consolidate sul nostro territorio da diversi anni.  

Tale intervento si rivolge agli studenti universitari, iscritti presso i seguenti Atenei:  Università di Macerata, Università di Camerino, Ente Universitario del Fermano e  Consorzio Universitario del Piceno ed ha lo scopo di offrire  loro possibilità di contatto con il mondo del lavoro in un contesto socio-culturale nuovo, diverso da quello di origine, che li potrà aiutare nello sviluppo delle proprie competenze trasversali, in contesti non formali ed informali ed orientarli nelle scelte professionali future, potenziando, al contempo, il loro bagaglio linguistico.

La partecipazione all’esperienza formativa sarà riconosciuta agli studenti con l’Europass-Mobility  - documento che attesta il periodo di formazione all’estero e conferisce una maggiore visibilità delle qualifiche e delle competenze all’interno e all’esterno dei confini nazionali - e con crediti formativi consentendo, in tal modo, un ulteriore passo avanti verso la realizzazione di un sistema comune di crediti e di certificazione delle competenze riconosciuto a livello europeo.

BREVE DESCRIZIONE DEL PROGETTO

· Il progetto consiste in uno stage (periodo di lavoro non retribuito) di 13 settimane - presumibilmente da aprile a luglio 2006 - presso aziende/organismi di uno dei seguenti Paesi: Austria, Belgio, Francia, Inghilterra, Irlanda, Spagna ed Ungheria.

· Le lingue utilizzate saranno: il francese (in Francia e Belgio), l’inglese (in Inghilterra, Irlanda, Ungheria), lo spagnolo (in Spagna), il tedesco (in Austria).
· Tale iniziativa formativa, cofinanziata dalla Commissione europea, è stata promossa dalle Province di Macerata e di Ascoli Piceno e da: Università di Macerata, Università di Camerino, Ente Universitario del Fermano (EUF) e Consorzio Universitario Piceno (CUP). Si avvale inoltre del supporto di: Regione Marche, IRRE Marche, ARMAL,  Confindustria Macerata, Confartigianato Macerata, Cooperativa Arché di Macerata,  Unione Sindacale Territoriale CISL Macerata, Unione Italiana Lavoratori UIL Macerata, Unione Industriali del Fermano,  ConfCooperative Ascoli Piceno, Camera del Lavoro Territoriale CGIL  Ascoli Piceno, Unione Sindacale Territoriale CISL Ascoli Piceno, Unione Italiana del Lavoro UIL Ascoli Piceno, Ente Patto Territoriale - Rinascita e Sviluppo di Macerata.
· L’iniziativa è coordinata dalla società EuroCentro di Jesi. 
· Le risorse finanziarie assegnate al progetto sono gestite direttamente dalla Provincia di Macerata a copertura dei costi di organizzazione e gestione dei tirocini all’estero: spese di vitto, alloggio, viaggio, assicurazione, eventuali trasporti locali, formazione linguistica, organizzazione e gestione del progetto. Ogni spesa non menzionata o sostenuta con modalità diverse da quelle previste rimarrà a totale carico del beneficiario (ad es. spese telefoniche, taxi, spese voluttuarie, ecc.).
· Nell’ambito di tale iniziativa sono disponibili 40 borse, di cui una riservata ad uno studente con disabilità (più un accompagnatore). 

Delle 40 borse, 28 saranno assegnate agli studenti provenienti dalle Università di Macerata e di Camerino, le restanti 12 saranno destinate agli studenti provenienti dall’Ente Universitario del Fermano e dal Consorzio Universitario Piceno. 

Qualora le candidature non riuscissero a garantire tale suddivisione, l’organizzazione si riserva il diritto di ridistribuire le borse fino al loro totale esaurimento. Tali decisioni sono inappellabili.

CALENDARIO PROVVISORIO ATTIVITA’ FORMATIVE

· Febbraio-marzo 2006

Tre seminari propedeutici e di orientamento volti ad illustrare il programma previsto dai tirocini nei vari Paesi, ad orientare sulle dinamiche del lavoro locali e internazionali, nonché a fornire informazioni sulla logistica della permanenza all’estero.

· Aprile-luglio 2006 

Realizzazione dell’attività di stage all’estero: il primo periodo, della durata variabile dalle 2 alle 4 settimane, sarà dedicato ad un corso di approfondimento della lingua straniera veicolare, mentre il restante periodo è dedicato allo svolgimento del tirocinio presso un’azienda/organismo locale.

· Fine luglio 2006


Un seminario post-esperienza con i beneficiari.

N.B. La partecipazione ad ognuna delle attività formative di cui sopra E’ OBBLIGATORIA, pertanto la mancata/parziale partecipazione alle stesse potrà comportare l’esclusione dal progetto ed il mancato ottenimento della certificazione finale, a totale discrezione dell’organizzazione.

CERTIFICAZIONE FINALE

Al termine del percorso formativo verrà rilasciato Europass-Mobility (ai sensi della decisione del Consiglio Europeo del 21 dicembre 1998 e successive modifiche), il nuovo documento comunitario che attesta periodi di formazione in alternanza all’estero.

REQUISITI PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGETTO

· Essere iscritti ad uno dei corsi delle Università di Macerata e Camerino, dell’Ente Universitario del Fermano e del Consorzio Universitario Piceno; 

· frequentare  almeno il secondo anno dei corsi di laurea di 1° livello e/o dei corsi previsti dall’ordinamento pre-riforma o essere iscritti ai corsi di laurea specialistici;

· non essere in possesso di diploma di laurea alla data della partenza (aprile 2006);

· possedere una buona conoscenza di almeno una delle seguenti lingue: inglese, francese, tedesco o spagnolo (attestata dal superamento di almeno un esame o prova di idoneità di lingua straniera previsto dal proprio piano di studi e/o da eventuali altri corsi di lingua);

· non aver superato il trentesimo anno di età (data di nascita uguale o successiva al 1° gennaio 1975);

· non aver partecipato negli ultimi cinque anni a tirocini di durata superiore alle 8 settimane, nell’ambito del programma Leonardo da Vinci; 

· possedere chiari obiettivi professionali e forte senso di adattamento e tolleranza nei confronti di contesti economici, sociali e professionali diversi da quello di origine.

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le candidature dovranno essere composte da:

1. una lettera di presentazione – dattiloscritta, in forma libera e sottoscritta nella quale esprimere le motivazioni a vivere un’esperienza “Leonardo”, le aspirazioni professionali e qualche caratteristica della propria personalità (capacità relazionali, carattere, interessi personali);

2. una domanda di partecipazione dattiloscritta e debitamente sottoscritta  - secondo il modello allegato al bando e scaricabile direttamente dai siti degli atenei coinvolti - www.unimc.it, www.unicam.it, www.unifm.it,  www.cup.ap.it - dal sito della Provincia di Macerata - www.formazionelavoro-mc.it - della Provincia di Ascoli Piceno - www.provincia.ap.it/formazionelavoro/index.asp e dal sito della società di coordinamento - www.eurocentro.it;

3. certificato di iscrizione all’Università;
4. un dettagliato curriculum vitae debitamente compilato e sottoscritto in ogni sua parte - secondo il modello allegato al bando e scaricabile direttamente dai siti citati;

5. un certificato rilasciato dagli Enti Universitari o Attestati Linguistici (Toefl, First Certificate, Proficiency, Delf, Dalf, ecc.), che dimostrino il superamento di almeno un esame o prova di idoneità di lingua straniera previsto dal proprio piano di studi e/o da eventuali altri corsi di lingua;
6. una copia fronte-retro di un documento di identità in corso di validità; 
7. attestazione ISEE del nucleo familiare relativa ai redditi complessivi lordi ai fini IRPEF dell’anno 2004 (riferita ai Modelli CUD/730/UNICO2004) e al patrimonio mobiliare e immobiliare al 31/12/2004 (si precisa che la data di rilascio dell’attestazione ISEE deve essere successiva al 01/01/2005). 

Per la determinazione del valore ISEE del nucleo familiare e per ottenere il conseguente rilascio dell’attestazione ISEE occorre compilare la Dichiarazione Sostitutiva Unica rivolgendosi alle sedi INPS competenti per territorio oppure  ai Centri di Assistenza Fiscale dei Sindacati e delle Associazioni di Categoria, oppure ai Comuni di Residenza. 

Le candidature dovranno essere inviate a mezzo raccomandata A/R  entro il 14 DICEMBRE 2005 (farà fede il timbro postale) al seguente indirizzo:

Progetto Leonardo “UNIVERSITY MEETS JOB II”

Provincia di Macerata

Via Armaroli 42/44  

62100 Macerata

N.B. Le candidature dovranno pervenire complete e secondo le modalità indicate. 

Le candidature che non rispettino i requisiti previsti o la forma richiesta saranno automaticamente escluse. Saranno, altresì, escluse le candidature scritte a mano e non sottoscritte.

MODALITÀ DI SELEZIONE

La selezione  prevede le seguenti fasi:

1. Preselezione:

Le candidature pervenute che soddisferanno i requisiti formali richiesti verranno ammesse alla selezione finale ed i nominativi saranno disponibili nei siti internet precedentemente indicati a partire dal  23 dicembre 2005.

2. Selezione finale:

La selezione finale avverrà nel mese di gennaio in data e luogo che verranno comunicati successivamente tramite avviso sui siti Internet degli atenei (www.unimc.it, www.unicam.it, www.unifm.it,  www.cup.ap.it ),  nonché sui siti delle Amministrazioni provinciali di Macerata e di Ascoli Piceno (www.formazionelavoro-mc.it, www.provincia.ap.it/formazionelavoro/index.asp) e sul sito dell’organismo di coordinamento (www.eurocentro.it).

Le prove di selezioni consteranno di un test scritto in lingua straniera e di un colloquio individuale atto a verificare la sussistenza dei requisiti attitudinali e motivazionali del candidato. E’ possibile effettuare test scritti  in più di una lingua straniera, ma i punteggi così ottenuti non sono cumulabili ai fini della graduatoria. 

I criteri  in base ai quali la graduatoria finale dei beneficiari sarà elaborata sono i seguenti:

1. competenza linguistica  - peso 40%;

2. colloquio attitudinale e motivazionale - peso 30%;

3. valore ISEE dichiarato - peso 20%,

verranno attribuiti fino ad un massimo di 10 punti in proporzione

al valore ISEE dichiarato, secondo la seguente griglia:

	Fascia ISEE
	Punteggio

	da
	a
	

	€          0,00
	€   3.000,00
	10

	€    3.000,01
	€   6.000,00
	9

	€   6.000,01
	€   9.000,00
	8

	€    9.000,01
	€ 12.000,00
	7

	€ 12.000,01
	€ 15.000,00
	6

	€ 15.000,01
	€ 18.000,00
	5

	€ 18.000,01
	€ 21.000,00
	4

	€ 21.000,01
	€ 24.000,00
	3

	€ 24.000,01
	€ 27.000,00
	2

	€ 27.000,01
	€ 30.000,00
	1

	€ 30.000,01
	>
	0


4. curriculum  - 10 %.

La mancata presenza ad una delle prove selettive comporterà automaticamente l’esclusione dalla selezione indipendentemente dalle cause, ivi compresa forza maggiore.
I nominativi dei vincitori, nonché i nominativi in lista di riserva, saranno disponibili sui siti web indicati a partire dal 31 gennaio 2006. 

Il Paese di destinazione sarà assegnato in base alla migliore combinazione fra le competenze linguistiche e curriculari possedute dai beneficiari e in base alle caratteristiche socio-economiche del Paese di accoglienza e le necessità organizzative/funzionali dell’intervento.  Le decisioni in tal senso, sono inappellabili.

Sarà a totale carico del candidato accertare l’eventuale superamento della preselezione ed il superamento della selezione finale nonché consultare il calendario delle attività e tutte le  comunicazioni inerenti alla organizzazione del tirocinio formativo.  

RINUNCIA  

L’eventuale rinuncia al progetto da parte del beneficiario deve essere comunicata ad EuroCentro - Progetto L.d.V. “University meets Job II” - a mezzo fax 0731-215572, entro e non oltre il 07 febbraio 2006.

Nel caso di rinuncia alla partecipazione al progetto dopo l’emissione del biglietto aereo/treno, il beneficiario sarà obbligato a risarcire l’ente promotore del costo della penale e/o dell’intero biglietto secondo le modalità previste dalle varie compagnie aeree o dagli enti ferroviari. Nel caso in cui il beneficiario rinunci alla partecipazione al progetto dopo aver seguito una parte di esso, sarà tenuto a risarcire l’ente promotore di eventuali costi che dovessero essere comunque sostenuti  oltre la data dell’interruzione (costi soggetti a contratti non rescindibili quali: corsi di lingua, affitto di alloggi, abbonamenti mezzi di trasporto locali, ecc.)  

Tali penali non saranno applicate a coloro che rinunciano al progetto per gravi motivi di salute o per assunzione a tempo indeterminato, purché opportunamente documentati (a mezzo certificato medico o dichiarazione del datore di lavoro) e dopo averne accertata la veridicità. 

L’organizzazione si riserva il diritto di escludere dal progetto - in qualsiasi momento - quei vincitori che dimostrino di non essere adeguatamente motivati o che non si attengano agli obblighi del beneficiario stabiliti dalla convenzione di gruppo Leonardo da Vinci e alle regole di partecipazione fissate dal promotore, dall’organismo di coordinamento e dagli organismi ospitanti.

Le decisioni dell’organizzazione durante tutte le fasi progettuali sono inappellabili.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
La Provincia di Macerata e la società EuroCentro di Jesi utilizzeranno i dati contenuti nelle domande di partecipazione e nei curricula presentati dai candidati, così come le successive comunicazioni presentate dai beneficiari selezionati, esclusivamente per la procedura di selezione, di realizzazione dell’intervento formativo e di diffusione dello stesso anche tramite strumenti multimediali.

Ai sensi del D.lgs 196/2003 ogni candidato ha il diritto di accedere ai dati che lo riguardano, di far aggiornare, rettificare, integrare i dati erronei o incompleti, di far cancellare i dati trattati in violazione di legge, di opporsi, per motivi legittimi, al trattamento dei dati che lo riguardano.

Titolari del trattamento sono: la Provincia di  Macerata, via Armaroli 42/44 – 62100 e la società EuroCentro, viale Don Minzoni 3/ter – 60035 Jesi (An).

INFORMAZIONI

UNIVERSITÀ DI MACERATA

Centro Rapporti Internazionali




Piaggia dell’Università, 11 (Palazzo Conventati) – 62100 Macerata





Referenti: Claudia Mengoni, Veronique Brumel

Tel:  0733-258632  Fax: 0733-258636 

e-mail: cri@unimc.it  

www.unimc.it
UNIVERSITÀ DI CAMERINO

Ufficio Relazioni Internazionali 

Area Servizi agli Studenti, Internazionalizzazione e Coordinamento Sedi (ASSICOS)

Referenti: Francesca Magni, Anna Pupilli

Via Le Mosse, 22 - 62032 Camerino (MC)

Tel: 0737- 404619 / 404609  Fax: 0737- 402081

e-mail: relazioni.internazionali@unicam.it  

www.unicam.it
ENTE UNIVERSITARIO DEL FERMANO

Via dell’Università, 1/16 – 63023 Fermo 

Referente: Giuseppe Calcinaro

Tel: 0734-229232  Fax: 0734-229232

e-mail: euf@fermo.net
www.unifm.it
CONSORZIO UNIVERSITARIO PICENO

Zona Servizi Collettivi di Marino del Tronto, 1 – 63100 Ascoli Piceno

Referente: Michela Scriboni

Tel: 0736-343986  Fax: 0736-352141

e-mail: info@cup.ap.it  

www.cup.ap.it
PROVINCIA DI MACERATA

Assessorato Politiche Formative e del Lavoro

Via Armaroli, 42 – 62100 Macerata

Referente: Alessandra Pagnanelli

Tel: 0733-248314  Fax: 0733-260788

e-mail: alessandra.pagnanelli@provincia.mc.it 

www.formazionelavoro-mc.it
PROVINCIA DI ASCOLI PICENO

Settore Formazione Professionale e Politiche Attive del Lavoro

Via Kennedy, 34 – 63100 Ascoli Piceno

Tel: 0736-277424  Fax: 0736-277418
e-mail: romina.fentini@provincia.ap.it 

www.provincia.ap.it/formazionelavoro
EUROCENTRO - ORGANISMO DI COORDINAMENTO

Viale Don Minzoni 3/ter

60035 – Jesi (AN)

Tel: 0731-215564  Fax: 0731-215572

e-mail: leonardo@eurocentro.it  

www.eurocentro.it
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